UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 774, DE 15 DE JANEIRO DE 2018

Aprova o Regimento do Campus Universitario de
Salinopolis.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuigdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo do Egrégio
Conselho Universitario, em Reunido Ordinaria realizada em 15.01.2018, e em conformidade
com os autos do Processo n. 004068/2017 — UFPA, procedentes do Campus Universitario de
Salin6polis, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Campus Universitario de Salinopolis, na

forma do anexo (paginas 2 - 34), que € parte integrante e inseparavel desta Resolug@o.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 15 de janeiro de 2018.

b\ﬂ S L)
EMM%ﬁ‘fZAGU TO’URJNQHO

Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO INTERNO DO CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS

TIiTULO I
DO CAMPUS E DE SUA ATUACAO

Art. 1° O Campus Universitario de Salinépolis da Universidade Federal do Para
(UFPA), instituido pela Resolug@o n°. 722, de 11 de dezembro de 2013 — CONSUN, ¢€
uma Unidade Regional da UFPA localizada na regido nordeste do estado do Para, no
municipio de Salindpolis, com autonomia académica e administrativa e prima pela inter-
relagdo mutua com a Administragdo Superior da UFPA, na elaboragéo e execugédo de

projetos, planos e programas de interesse institucional.

Paragrafo unico. O Campus Universitario de Salinépolis sera disciplinado pelo
Estatuto e Regimento Geral da Universidade, pelo presente Regimento, pelas normas
complementares que vierem a ser fixadas pelos Orgaos Deliberativos da Administragio
Superior e, na esfera de sua competéncia, pelas Resolugdes de seu Conselho e pelos

Regimentos Internos das Subunidades Académicas, no que for especifico.

TITULO II

DOS PRINCIPIOS, DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS
Art. 2° S#o principios do Campus Universitario de Salindpolis:
I — a garantia da oferta do ensino publico, gratuito e socialmente referenciado;
II — a autonomia universitaria;
III — a gestdo democrética;
IV — a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;
V — o compromisso social e o fortalecimento do didlogo com a sociedade;
VI — a universalizag¢do do conhecimento;
VII — o respeito a ética e a diversidade étnica, cultural e biologica;
VIII — o pluralismo de ideias e de pensamento;

IX — a flexibilidade de métodos, critérios € procedimentos académicos;



Resolugdo n. 774 - CONSUN, de 15.01.2018 — Anexo 3

X — a exceléncia académica;
XI — a defesa dos direitos humanos e a preservagido do meio ambiente, tendo em
vista uma sociedade igualitaria e sustentavel;

XII — a promogdo do desenvolvimento educacional, cultural, tecnologico e

sustentavel.
Art. 3° Sdo fins do Campus Universitario de Salinopolis:

I — estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do pensamento critico e
reflexivo, de forma a gerar, sistematizar, aplicar e difundir o conhecimento em suas

varias formas de express@o e campos de investigagdo cientifica, cultural e tecnoldgica;

IT — formar profissionais nas mais diversas areas do conhecimento, zelando pela
sua formagdo humanistica e ética, de modo a contribuir para o pleno exercicio da
cidadania, a promogdo do bem publico e a melhoria da qualidade de vida, especialmente

da populagdo amazonica;

III — compartilhar, com diferentes atores sociais o conhecimento, sobretudo da
diversidade das realidades regionais, a partir da articulagdo entre ensino, pesquisa e

extensdo, a fim de que seja produzido, sistematizado, aplicado e difundido, contribuindo
para a superacdo das desigualdades sociais e dos impactos socioambientais com respeito
a ética e a diversidade bioldgica, étnica e cultural;

IV — cooperar para o desenvolvimento regional, nacional e internacional,

firmando-se como suporte técnico e cientifico de exceléncia no atendimento de servigos

de interesse comunitario ¢ de demandas sociopoliticas e culturais para uma Amazdnia

ecbnomicamente viavel, ambientalmente segura e socialmente justa;

V — consolidar a pesquisa e a extensdo, integradas ao ensino, de modo a se

constituirem como referéncia para o desenvolvimento regional;

VI — prestar servigos técnico-cientificos, culturais, artisticos e sociais em favor

da comunidade, observando a legislagéo em vigor;

VII — servir de incentivador para o desenvolvimento cientifico e, sobretudo,
tecnoldgico, do municipio de Salinopolis e do estado do Para como um todo, formando

pessoas e produzindo conhecimento necessario para este fim.
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Art. 4° O Campus Universitario de Salin6polis tem como objetivos propiciar o
ensino, a pesquisa ¢ a extensdo, por meio de Cursos de Graduagdo e de Pos-Graduagio
regulares, intervalares e na modalidade a distdncia, na forma do Estatuto e do
Regimento Geral da UFPA.

Art. 5° Para a consecug¢do de seus objetivos, o Campus Universitario de
Salindpolis podera celebrar acordos, contratos ou convénios com entidades nacionais e
estrangeiras, diretamente por meio da UFPA ou com a interveniéncia de Fundagdo de

Apoio credenciada pelos Orgéos Superiores da UFPA, nos termos da legislag@o vigente.

TITULO I

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DO CAMPUS
Art. 6° Integram a estrutura académico-administrativa do Campus:
I — o Conselho Deliberativo;
IT — a Coordenacéo;
II1 — a Secretaria Executiva (SE);
IV —a Coordenadoria Académica (COAC);
V — a Coordenadoria de Planejamento, Gestfo e Avaliagdo (CPGA);
VI — a Biblioteca do Campus;
VII — a Assessoria de Comunicagdo (ASCOM-SAL);
VIII — os Laboratorios;
IX — as Subunidades Académicas;
X — Orggios Suplementares.

Pardgrafo wnico. Para operacionalizar as atividades do Campus as unidades
administrativas poderdo ser estruturadas em subunidades, em conformidade com as

normas e diretrizes institucionais.
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CAPITULO I
DO CONSELHO

Art. 7° O Conselho do Campus Universitario de Salinépolis, 6rgo méaximo de

deliberagdo, tem a seguinte composi¢ao:
I — Coordenador do Campus, como Presidente;
IT — Vice-Coordenador do Campus, como Vice-Presidente;
III — Diretores das Faculdades;
IV — Coordenadores de Programas de P6s-Graduacgéo;

V — representante do Campus no Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extens@o (CONSEPE);

VI — um membro da CPGA;

VII — um representante do corpo docente de cada Faculdade;
VIII — represeritantes dos servidores técnico-administrativos;,
IX — representantes dos discentes;

X — um representante do 6rgdo suplementar.

§ 1° A presidéncia dos Orgdos Colegiados a que se refere este artigo serd
exercida pelo respectivo dirigente com mandato de quatro (4) anos, coincidentes com o

exercicio das respectivas fungdes.

§ 2° O representante do corpo docente e o representante do corpo técnico-
administrativo serfio eleitos pelos seus respectivos pares, conforme legislagdo em vigor

e conforme estabelecido no Regimento préprio.

§ 3° Os representantes e respectivos suplentes dos docentes e dos técnico-
administrativos deverdo pertencer ao quadro efetivo de pessoal do Campus e exercerdo

seus mandatos por dois (2) anos, podendo ser reconduzidos ao cargo uma vez.

§ 4° Os representantes do corpo discente serdo indicados, conforme critérios
definidos pelo movimento estudantil em seus estatutos € em conformidade com o

Regimento Geral da UFPA e seus Estatutos com mandatos de dois (2) anos.

Art. 8° Compete ao Conselho do Campus:
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I — elaborar o Regimento Interno Campus Universitario de Salinopolis e
submeté-lo a aprovagdo do CONSUN, assim como propor sua reforma, pelo voto de

dois tergos (2/3) dos seus membros;

IT — propor a criagdo, o desmembramento, a fusdo, a extingdo e a alteracdo de
qualquer Subunidade e outros setores vinculados ao Campus Universitario de
Salinépolis;

III — definir o funcionamento académico e administrativo da Campus

Universitario de Salinopolis, em consonancia com as normas da UFPA e da legislagdo

em vigor;

IV — supervisionar as atividades das Subunidades Académicas e dos Setores

Administrativos;

V — apreciar a proposta orgamentaria da Campus Universitario de Salinopolis,
elaborada em conjunto com as Subunidades Académicas e Setores Administrativos e

aprovar seu plano de aplicagdo, pelo voto de dois ter¢os (2/3) dos seus membros;

VI — apreciar e deliberar sobre solicitagdo de concursos publicos para
provimento de vagas as carreiras docente e técnico-administrativa, ouvidas as

Subunidades Académicas interessadas;

VII — homologar os planos de concursos e o resultado final para as vagas de

docentes disponiveis;

VIII — deliberar sobre pedidos de remog¢dio ou movimentagdo de servidores

lotados no Campus ouvidas as Subunidades, quando necessario;

IX — avaliar, em ultima instancia, relatorios de desempenho, estagios probatdrios
e a progressdo de servidores vinculados ao Campus, respeitadas as normas e as politicas

estabelecidas pela UFPA;

X — manifestar-se sobre pedidos de afastamento de servidores para fins de

aperfeigoamento ou prestagdo de cooperagdo técnica;
X1 — julgar os recursos que lhe forem interpostos;

XII — instituir comissdes, especificando-lhes expressamente a competéncia;
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XIII — organizar o processo eleitoral para nomeag¢do do Coordenador e Vice-

Coordenador do Campus;

XIV — propor, pelo voto de dois tergos (2/3) de seus membros, a destitui¢do do

Coordenador do Campus;

XV — apreciar o relatério de execugdo financeira da gestdo da Campus

Universitario de Salindpolis, anualmente;

XVI — homologar o processo eleitoral e o resultado final de escolha das

Coordenagdes e Dire¢des das Subunidades;

XVII — convocar eleigdes, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, por ocasido da

vacancia dos cargos de Coordenador e de Vice-Coordenador;
XVIII — decidir sobre matéria omissa, na esfera de sua competéncia.

Paragrafo tinico. O Conselho Deliberativo do Campus podera organizar-se em
Camaras ou Comissdes e sua convocagdo e funcionamento serdo regidos, no que

couber, pelo Regimento Geral da UFPA.

CAPITULO I
DA COORDENACAO

Art. 9° A Coordenagdo do Campus Universitario de Salindpolis é composta por
um Coordenador e por um Vice-Coordenador, eleitos dentre os docentes efetivos € em
exercicio nele lotados, conforme a legislagdo vigente e o disposto neste Regimento e

Resolugdes especificas.

§ 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo nomeados pelo Reitor e

exercerdo mandatos de quatro (4) anos, na forma da legislagéo em vigor.

§ 2° O Vice-Coordenador do Campus exercera também a fun¢édo de Coordenador

Académico.
Art. 10. Compete ao Coordenador do Campus:

I — exercer o poder disciplinar e praticar todos os demais atos que decorram de
suas atribui¢Ges previstas em lei quanto ao corpo docente, discente e técnico

administrativo;
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II — dirigir, fiscalizar e supervisionar as atividades académicas e 0s servigos
administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos correspondentes,
estabelecendo as medidas regulamentares cabiveis, na forma disposta na legislagdo

federal e no Regimento Geral da UFPA;
I1I — delegar atribui¢des ao Vice-Coordenador, assessores € a outros auxiliares;

IV — interagir com as coordenagdes de curso e diregdes de setores envolvidos
buscando estabelecer parcerias para a realizagdo das atividades de ensino, pesquisa,

extensdo e de projetos especificos;

V — apresentar ao Conselho Deliberativo do Campus no inicio de cada ano
relatorio das atividades do exercicio do ano anterior, bem como prestar contas

semestralmente dos gastos financeiro do Campus;

VI — representar o Campus junto a0 CONSAD/CONSUN da UFPA, comunidade

regional, cerimdnia de colagé@o de grau entre outros;

VII — decidir e distribuir pessoal técnico-administrativo do quadro permanente e

terceirizado pelos diferentes setores do Campus;
VIII — convocar e presidir as reunides do Conselho do Campus;

X — convocar os ocupantes de cargo de chefia ou de coordenagéo integrantes da
comunidade universitaria, sempre que se revelar conveniente a participagdo nas

discussoes de determinados assuntos nas reunides do Conselho do Campus;
X — encaminhar aos Conselhos Superiores pleitos e recursos impetrados;
X1 — assinar diplomas e certificados entre outros de sua competéncia;

XII — designar o coordenador da CPGA do Campus, os chefes das divisdes e de
setores técnico-administrativos, assim como comissdes especiais para fim de progressio
funcional de servidores e atos no cumprimento das decisdes dos referidos Orgdos

Colegiados e de outros criados por legislagdo especial;

XIII — identificar as necessidades de vagas para concurso publico na carreira de

docentes e técnico-administrativos;

XIV — zelar pelo cumprimento do presente Regimento.



Resolugdo n. 774 - CONSUN, de 15.01.2018 — Anexo 9

Art. 11. O Coordenador poderd, em casos urgentes e excepcionais, tomar
decisdbes ad referendum dos Orgdos competentes, devendo a matéria ser
obrigatoriamente submetida a apreciagdo do Conselho respectivo em reunido
extraordinaria especialmente convocada para este fim, no prazo maximo de até dez (10)

dias uteis.

Paragrafo tnico. Nos casos em que houver reunido ordinaria previamente
convocada para o periodo de dez (10) dias uteis ap6s a decisdo ad referendum, néo

haver4 necessidade de convocagédo de reunido extraordinaria.
Art. 12. Compete ao Vice-Coordenador:
I — substituir o Coordenador em suas faltas ou impedimentos;

II — colaborar e supervisionar as atividades didatico-cientificas e administrativas

da Unidade Académica;

III — desempenhar as fungdes que lhes forem delegadas pelo Coordenador e/ou

determinadas pelo Conselho Deliberativo do Campus.

Paragrafo unico. Nas faltas e impedimentos, o Vice-Coordenador sera

substituido pelo docente decano do Conselho do Campus.

CAPITULO III
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 13. A Secretaria Executiva (SE) é orgdo de assessoria, vinculada a
Coordenagdo do Campus e sera exercida por servidor técnico-administrativo,
preferencialmente com grau de escolaridade superior, designado pelo Coordenador do

Campus, e tera as seguintes atribui¢oes:

I — empreender agdes de gestdo para promover eficiéncia, eficicia e

economicidade nas atividades administrativas pertinentes aos servi¢cos do Campus;
I — organizar agenda da Coordenagéo do Campus;

III — convocar e secretariar as reunides do Conselho Deliberativo do Campus e

outras determinadas pela Coordenagédo do Campus;
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IV — apoiar a realizagdo de concursos publicos, processos seletivos e processos

eleitorais;
V — executar atividades administrativas na emissdo de documentos;

VI — providenciar a politica de gestdo de documentos e arquivamento, prestar

informagdo e atendimento ao publico interno e externo;

VII — elaborar o relatério anual da Secretaria Executiva consolidando com as
divisdes vinculadas, utilizando o roteiro basico definido pela Pro-Reitoria de

Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN);
VIII — desenvolver o plano de trabalho, submetendo-o a Coordenagéo do
Campus;

IX — assessorar, desempenhar, cumprir e fazer cumprir determinagdes e/outras
atividades compativeis com as suas atribui¢gdes que lhe forem acometidas a

administra¢fo publica, emanadas pela Coordenagéo do Campus;

X — primar pela ética e zelar pela qualidade das relagdes interpessoais e

intrapessoais;

X1 — registrar a entrada e saida de documentos, incluindo o malote, € processos

no Campus;

XII — realizar a atividade de tramitag:éo de processos no Sistema Integrado de

Patrimonio, Administragdo e Contratos (SIPAC);
XIII — promover a recepgdo e realizacéo de eventos de interesse do Campus;

XIV — organizar e manter atualizado um cadastro de institui¢des nacionais e
internacionais, conveniadas com a UFPA, na area de atuagdo do Campus ou em éreas

similares;

XV — organizar e manter atualizado o cadastro central das atividades em

andamento no Campus.
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CAPITULO IV
DA COORDENADORIA ACADEMICA

Art. 14. A Coordenadoria Académica (COAC) sera exercida pelo Vice-
Coordenador do Campus e tem por finalidade o planejamento, desenvolvimento,
avaliag@o e integragdo das atividades académicas do Campus, ¢ esta apoiada em trés (3)

Divisdes, sendo estas:
I — Divisdo de Apoio e Assisténcia Estudantil (DAAE);
I1 — Divisdo de Apoio as Atividades Docentes (DAAD);
I1I — Divisdo de Projetos: Ensino, Pesquisa e Extensédo (DP).
Art. 15. Compete ao Coordenador Académico:

I — integrar e articular apoio académico necessario ao desempenho das atividades
de ensino, pesquisa e extensdo do Campus em parceria com as Subunidades

Académicas, como também com os Orgéos de ensino, pesquisa e extensdo da UFPA;

II — planejar a distribui¢do da carga horaria dos docentes lotados no Campus em

conjunto com as Subunidades Académicas;

III — manter atualizado o banco de dados com ocupagdo de carga horaria

docente;
IV — informar aos docentes a lotagéo de disciplinas e/ou médulos no semestre;

V — supervisionar atividades de docentes que atuam em cursos externos ao
Campus;
VI — receber e atender as solicitagdes pertinentes ao Campus, do corpo docente e

discente, vinculadas aos cursos externos do Campus;

VII — instruir os processos de progressdo funcional de docentes e encaminha-los

a Coordenagdo do Campus;

VIII — acompanhar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo do

Campus em conjunto com os érgdos competentes das Subunidades;

IX — proceder a analise e 0 acompanhamento dos Planos Individuais de Trabalho

(PIT) dos docentes, propondo as Subunidades as medidas que se fizerem necessarias;
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X — apoiar o desenvolvimento de atividades de assessoramento a elaboragdo de

projetos pedagdgicos;

XI — consolidar os relatorios das atividades académicas das Subunidades, a fim
de subsidiar a elabora¢do do relatorio anual do Campus, utilizando o roteiro bésico

definido pela PROPLAN;

XI1I — articular com os 6rgdos da UFPA visando assegurar o fluxo sistematico de

informagdes na esfera de sua competéncia;

XIII — colaborar nas atividades de autoavaliagdo do Campus e de suas

Subunidades, de acordo com as diretrizes da UFPA;

XIV — propor e implementar normas para o constante aperfeicoamento e

controle de suas atividades e servigos;

XV — assessorar coordenadores e pesquisadores na captagdo de recursos
externos para financiamento de programas e projetos nas dreas de ensino, pesquisa e

extensao;

XVI — coletar e organizar os dados de projetos do Campus, visando a

racionalizac@o, ao desenvolvimento e ao acompanhamento dos mesmos;

XVII — avaliar e analisar resultados de implantagdo de programas e projetos

académicos do Campus;
XVIII — registrar, acompanhar e avaliar as atividades de extenséo do Campus.

Paragrafo vinico. O Coordenador Académico indicara as chefias das Divisdes

que compdem a COAC.
Art. 16. Compete a Divisdo de Apoio e Assisténcia Estudantil (DAAE):

I — prestar, conjuntamente com a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo

(PROEG) e com as Faculdades o apoio didatico-pedagogico aos discentes;

II — instruir, assistir e auxiliar os discentes quanto a disponibiliza¢do de bolsas
ofertadas pelos programas de assisténcia estudantil, vinculados a Pré-Reitoria de

Extensdio (PROEX) e Projetos integrados da PROEG/UFPA;

III — instruir, assistir e auxiliar os discentes quanto ao Programa Nacional de

Bolsas de Iniciag¢io Cientifica (PIBIC) e demais programas de interesse dos discentes;
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IV — prestar, em parceria com a PROEX, PROEG e demais 6rgdos relacionados,
apoio e assisténcia psicologica, emocional ¢ de saide aos membros da comunidade

académica;
V — enviar aos 6rgdos competentes os relatorios que se fizerem necessarios.
Art. 17. Compete a Divisdo de Apoio as Atividades Docentes (DAAD):

I — oferecer aos docentes apoio e suporte didatico-pedagdgico, quando
necessarios, as atividades de ensino desenvolvidas por estes, tanto no ambito interno

quanto externo ao ambiente do Campus,

II — informar, receber e avaliar os Planos Individuais de Trabalho (PIT) dos

docentes antes do inicio de cada periodo letivo;

III — acompanhar a realizagdo e o cumprimento das atividades docentes
estabelecidas nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC’s) e nos PIT’s de cada docente

em consonéncia com o estabelecido no Regimento Geral da UFPA;

IV — avaliar e discorrer quanto a aplicabilidade dos Planos de Trabalho de cada

docente, bem como a aceitagdo da comunidade estudantil do mesmo;
V — acompanhar e avaliar os curriculos dos cursos de graduagéo do Campus;
VI — enviar aos 6rgdos competentes os relatorios que se fizerem necessarios;
VII — registrar no sistema os PIT’s dos docentes;

VIII — elaborar, registrar, incluir no sistema e acompanhar a Coordenadoria
Académica na realizagdo de concursos publicos e processos seletivos para docentes

como o SISPLAD e a Plataforma ATENA.

Art. 18. Compete a Divisdo de Projetos de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo

(DP):

I — manter sob sua guarda documentos, referentes aos Projetos de Ensino,

Pesquisa e Extensao;
II — enviar aos 6rgdos competentes os relatorios que se fizerem necessarios;

III — supervisionar as atividades dos Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo

vinculados as faculdades;

IV — promover a integragdo das faculdades com a comunidade externa;
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V — elaborar o relatério anual de atividades de extenso, pesquisa e académica;

VI — assessorar o processo de elaboracdo, acompanhamento e avaliagdo de

Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

VII — coletar e organizar os dados dos projetos de extensdo, pesquisa e eventos
académicos do Campus, visando a racionalizagdo, ao desenvolvimento e ao

acompanhamento dos mesmos;

VIII — avaliar e controlar resultados de implantagdo de projetos de ensino,

pesquisa e extensdo do Campus;

IX — estimular a publicagdo de projetos em revistas com elevados indices de

impacto;

X — supervisionar o registro dos Projetos de Extensdo e Pesquisa, junto a

PROEX e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPESP), respectivamente.

CAPITULO V
DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E AVALIACAO

Art. 19. A Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliagdo (CPGA) esta

vinculada a Coordenagdo do Campus, e estruturada em Divisdes, sendo estas:
I — Divisdo de Gestdo de Pessoas (DGP);
II — Divisdo de Compras (DICOM);
I1I — Divisdo de Contratos, Patriménio, Or¢amento e Finangas (DCPOF);
IV — Divisdo de Infraestrutura (DINF);
V — Divisdo de Tecnologia da Informagédo (DTI).

Art. 20. Compete a2 Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliagdo
(CPGA):
I — elaborar o relatorio anual, consolidando as informagdes com as unidades do

Campus e utilizando o roteiro basico definido pela PROPLAN;

II — organizar a elaboragio de estudos de racionalizagdo administrativa, de

melhoria de processos e de aperfeigoamento da estrutura organizacional do Campus;
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I1I — informar e apoiar a Coordenadoria Académica, o orgamento financeiro para
elaboragéio do Plano Anual de atividades académicas docentes, submetendo a aprovagéo

da Coordenagéo do Campus;

IV — acompanhar o processo de elaboragdo da proposta orgamentéria anual € a

aplicagdo da dotagdo orgamentaria destinada ao Campus;

V — apresentar relatérios necessarios relativos a situagdo orgamentaria,

financeira e de patrimonio;
VI — tomar as medidas necessarias para a realizag@o de licitagdes;

VII — gerenciar, registrar e processar os gastos, orgamento e finangas do Campus

em articulagfio com as divisdes pertinentes;
VIII — coordenar e supervisionar o trabalho de suas divisdes;

IX — elaborar plano de trabalho, relatério anual das atividades da CPGA,

inclusive de prestacdes de contas submetendo-os a Coordenagdo do Campus;

X — desenvolver outras atividades delegadas pela Coordenagdo do Campus

compativeis com suas atribuigoes.

Paragrafo tnico. A CPGA sera dirigida por um servidor técnico-administrativo,
preferencialmente com grau de escolaridade superior e devera ser indicado pela

Coordenagio do Campus e apreciado pelo Conselho do Campus.
Art. 21. Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas (DGP):

[ — organizar e manter atualizados os registros funcionais dos servidores técnico-

administrativos e docentes;

I — dinamizar articulagio com as propostas da Pro-Reitoria de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoal (PROGEP) as suscitagdes de duvidas dos servidores
técnico-administrativos e docentes das politicas de capacitagdo e orientagéo aos direitos

e deveres;

Il — intermediar como agente multiplicador em parceria com a Coordenadoria
de Capacitagiio e Desenvolvimento (CAPACIT) nas atividades relativas a capacitacdo
no desenvolvimento humano e profissional do servidor, incentivando a melhoria do

desempenho e ao atendimento das necessidades do Campus;
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IV — instruir, orientar ¢ encaminhar & PROGEP as solicitagdes de servidores
lotados no Campus, como licengas em geral, auxilio maternidade, progressdo, remogao

entre outros;

V — elaborar relatorios da escala de férias, afastamentos dos servidores para

cursos de capacitag¢do e/ou pds-graduagdo, saude, cessdo entre outras informagdes;

VI — distribuir, recolher em tempo habil e manter atualizadas as folhas de

frequéncia dos servidores e bolsistas lotados no Campus;

VII — receber e encaminhar mensalmente os registros de pontos as unidades do

Campus;
VIII — distribuir e recolher os registros de acesso ao Campus;

IX — acompanhar os contratos e encaminhar a PROAD a relag@o dos bolsistas

selecionados para estagio no Campus;

X — receber, acompanhar e encaminhar as chefias imediatas as avaliagdes dos

servidores do Campus;

XI — elaborar o relatério anual da Divisdo utilizando o roteiro basico definido

pela PROPLAN;
XII — desenvolver plano de trabalho e relatdrio anual das atividades da Diviséo;

XIII — exercer outras atividades compativeis com suas atribui¢des que lhe forem

emanadas pela CPGA ou pela Coordenagdo do Campus.
Art. 22. Compete a Divisdo de Compras (DICOM):

I — acompanhar e solicitar os processos de materiais permanentes € de consumo,

disponiveis na agenda de compras da PROAD;

II — planejar e acompanhar os processos licitatorios no que concerne a materiais

de consumo e permanente, bem como de servigos em geral junto a PROAD/UFPA;
[1I — avaliar e acompanhar os contratos de aquisi¢@o de bens e servigos;

IV — organizar e executar a agenda de compras do Campus Universitario de
Salin6polis, conforme as diretrizes da PROAD, com apoio das demais divisdes

relacionadas a fungéo;
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V — realizar outras atividades atribuidas pela CPGA correlatas a sua area de

atuacdo, quando se fizerem necessarias.

Art. 23. Compete a Divisdo de Contratos, Patriménio, Orgamento e Finangas
(DCPOF):

I — contribuir com o planejamento or¢camentario anual de acordo com as

diretrizes estabelecidas pela PROPLAN;

I — contribuir para execug@o orgcamentaria do Campus Universitario de

Salinopolis, de acordo as diretrizes da PROAD;

Il — acompanhar e controlar o orgamento do Campus Universitario de

Salindpolis, de acordo com as diretrizes da PROAD;
IV — operacionalizar o Sistema de Concessédo de Diarias e Passagens (SCDP);
V — elaborar processos de prestagdo de servigos de pessoa fisica ou juridica;

VI — acompanhar os processos financeiros de contratos de bens e servigos do

Campus;

VII — acompanhar e fiscalizar os contratos administrativos de acordo com as

diretrizes da Prefeitura Multicampi da UFPA;

VIII — receber e controlar as solicitagdes de materiais de consumo dos servidores

técnico-administrativos e docentes;
IX — realizar o inventario de almoxarifado e patrimoénio;

X — manter permanentemente controle e manuteng@o dos bens patrimoniais do

Campus;

XI — receber, conferir e atestar a qualidade dos materiais destinados ao Campus,
responsabilizando-se por sua guarda, inclusdo dos bens no inventario patrimonial,

quando for o caso e distribuigéo aos diversos setores;

XII — prestar informagdes sobre os bens materiais, quando julgar necessario ou

recomendavel;

XIII — controlar e manter atualizado o inventario dos bens de consumo € o

inventério patrimonial do Campus.

Art. 24. Compete a Divisdo de Infraestrutura (DINF):
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I — proceder anualmente o inventario dos bens méveis do Campus e controlar a

infraestrutura do espago fisico;
IT — desenvolver projetos de engenharia;

III — elaborar or¢amento e/ou pesquisa de pregos para contratagdo de obras e

servigos de Engenharia;
IV — planejar e coordenar agdes relativas a planos diretores;

V — manter atualizados os projetos dos prédios e areas do Campus Universitario

de Salindpolis;

VI — realizar fiscalizagio técnica de obras e servigos no Campus Universitario de
Salinépolis;

VII — elaborar memoriais descritivos e cronogramas fisico-financeiros de obras e
Servigos;

VIII — coordenar os sistemas relativos a infraestrutura de captagdo de agua

tratada, esgoto e drenagem do Campus Universitéario de Salindpolis;

IX — coordenar os sistemas relativos a limpeza e gestdo de residuos solidos do

Campus Universitario de Salinopolis;

X — coordenar projetos de paisagismo, arboriza¢do e promover a implantagdo e

conservacdo de gramados, jardins e bosques do Campus Universitario de Salin6polis;

XI — fiscalizar contratos ¢ acompanhar a execugdo de servigos de manutengdo
preventivas e corretivas elétrica, hidraulica, refrigeragdo, civil, contra incéndio e

servigos gerais de manutengio;

XII — planejar e acompanhar os servigos de transporte, no &mbito das agdes do

Campus Universitario de Salinopolis;

XIII — coordenar, supervisionar e administrar todas as atividades inerentes a
manutengdo e ao uso de combustivel para os servigos do Campus Universitario de

Salindpolis.
Art. 25. Compete a Divisdo de Tecnologia da Informagéo (DTT):

[ — dar consultoria técnica em decisdes estratégicas de sua competéncia;
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IT — estabelecer procedimentos para uso dos recursos computacionais, de
informacéo e comunica¢do do Campus Universitario de Salindpolis em consonéncia
com as orientagdes do Centro de Tecnologia da Informagdo e Comunicag¢do (CTIC) e

normas superiores;

III — executar servigos de manutengdo preventiva e corretiva nos computadores

e sistemas de Internet por ela gerenciados;

IV — acompanhar e fiscalizar a prestacdo de servigos de Tecnologia da

Informagdo, no ambito do Campus Universitario de Salinopolis;

V — desenvolver agdes visando garantir a disponibilidade, a qualidade e a
confiabilidade dos processos, produtos e servicos de tecnologia da informagdo e

comunicagdo, no ambito do Campus Universitario de Salinopolis;

VI — manter em funcionamento a rede de voz e dados do Campus,

disponibilizando e otimizando os recursos computacionais para 0s usuarios;

VII — gerenciar e definir politicas de uso e acesso dos usudrios a rede do

Campus Universitario de Salindpolis;

VIII — assessorar na contrata¢do e aquisi¢do de Tecnologia da Informagdo e

Comunicagio para o Campus Universitario de Salinopolis;

IX — realizar a instalagdo e configuragdo de novos periféricos e softwares

devidamente homologados para o uso no Campus;

X — promover a orienta¢do aos usudrios para uso dos recursos tecnolégicos

oferecidos.
CAPITULO VI
DA BIBLIOTECA

Art. 26. A Biblioteca do Campus Universitario de Salindpolis ¢ uma unidade de
natureza técnica e tem a finalidade de prover servigos informacionais presenciais e
virtuais em apoio aos programas de ensino, pesquisa e extensdio, que atendam a

comunidade universitaria e a sociedade em geral.
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Art. 27. A Biblioteca do Campus Universitario de Salindpolis estd vinculada
administrativamente 2 Coordenagdo do Campus, e se mantém articulada tecnicamente

ao Sistema de Bibliotecas (SIBI), coordenado pela Biblioteca Central.

Art. 28. A Biblioteca sera coordenada por um Bibliotecério do quadro efetivo da

UFPA, lotado no Campus Universitario de Salin6polis.
Art. 29. Compete a Biblioteca:

I — promover e garantir 0 acesso as fontes de informagéo e ao espago da
Biblioteca, prestando servigos de informagéo a comunidade académica do Campus € ao

publico em geral da regido, em consonancia com a legislagéo em vigor;

II — coletar, analisar e apresentar dados estatisticos das atividades desenvolvidas
pela Biblioteca a Coordenagdo do Campus e a Divisdo de Planejamento, bem como

elaborar o relatorio anual das atividades desenvolvidas pela Biblioteca;

III — coordenar e executar o processamento técnico do acervo informacional da

Biblioteca;

IV — zelar pelas dependéncias, acervo € bom funcionamento das mesmas, em
consonancia com o Estatuto e o Regimento Geral da UFPA, com o Regimento do

Campus e com o Regimento Interno da Biblioteca do Campus;
V — orientar quanto a normalizaggo de trabalhos académicos;

VI — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Biblioteca do Campus,

bem como o Regimento do Sistema de Bibliotecas (SIBI)/UFPA.

§ 1° A Biblioteca tera assisténcia e apoio permanente da Coordenagdo do

Campus e da Coordenagdo do Sistema de Bibliotecas Universitarias da UFPA.

§ 2° Os acervos bibliograficos adquiridos através de contratos e convénios

deverdo ser incorporados ao acervo do Campus.

§ 3° Os professores, os técnico-administrativos e os alunos da UFPA poderdo se

inscrever na Biblioteca do Campus para empréstimo, seguindo a legislagdo em vigor.
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CAPITULO VII
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO
Art. 30. Compete a Assessoria de Comunicagdo (ASCOM-SAL):

I — desenvolver estratégias de divulgagdo das ag¢des institucionais do Campus

para o publico interno e externo;

I — assessorar e apoiar a Coordenagdio e outras Subunidades académicas e
administrativas em entrevistas e quanto a realiza¢do de eventos e de outras atividades

similares;

I1I — manter atualizado o site do Campus e contribuir com a atualiza¢do dos links

disponiveis;

IV — publicizar nos meios de comunicagdio disponiveis as atividades

desenvolvidas pelo Campus;

V — coletar, analisar e apresentar dados estatisticos das atividades desenvolvidas
pela ASCOM-SAL a Coordenacdo do Campus e a Divisdo de Planejamento, bem como

elaborar o relatério anual das atividades desenvolvidas pela Assessoria.

CAPITULO VIII
DOS LABORATORIOS
Art. 31. Integram os Laboratorios do Campus:
I — Laboratérios de Ensino;
I1 — Laboratorios Tecnologicos;
I1I — Laboratérios Interdisciplinares.

Art. 32. Os laboratorios serfio administrados por um coordenador, que podera
ser um docente ou técnico-administrativo, preferencialmente de nivel superior na area

especifica.

§ 1° A Coordenagdo dos laboratérios poderd solicitar a Coordenagdo do Campus

servigo de assessoria especializada, quando o bom andamento do servi¢o o exigir.
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§ 2° Os laboratdrios relacionados as Faculdades terdo seus funcionamentos

definidos no Regulamento Interno das mesmas.
Art. 33. Compete a Coordenagéo dos Laboratorios:

I — zelar pelas dependéncias, equipamentos, acervo e pelo bom funcionamento
dos laboratorios, em consondncia com o Estatuto e Regimento Geral da UFPA,

Regimento Interno do Campus e Regimento dos Laboratorios;

II — prestar servico a comunidade académica e em geral nos limites de sua

competéncia, observando a evolugdo das inovagdes tecnoldgicas;

Il — buscar formas de atualizagfo dos equipamentos junto as instdncias

competentes da UFPA;
IV — gerenciar as atividades dos Laboratorios;
V — realizar treinamento aos usuarios;
VI — oferecer suporte técnico aos usuarios;
VII — elaborar é enviar aos setores competentes o relatério das atividades;
VIII — aplicar as normas inerentes aos Laboratorios;

IX — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Conselho e pela

Coordenagédo do Campus.

Art. 34. Somente os professores, os técnico-administrativos e os alunos do
Campus poderdo se cadastrar como usuarios dos Laboratérios do Campus Universitario

de Salindpolis.

CAPITULO IX
DAS SUBUNIDADES ACADEMICAS
Art. 35. Integram o Campus, na qualidade de Subunidades Académicas:
I — Faculdade de Engenharia (FAE);
II — Faculdade de Matematica (FAMAT);

IIT — Faculdade de Fisica (FAFIS).
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Paragrafo unico. As Subunidades referidas no caput deste artigo deverdo
organizar-se conforme Regimento Interno proprio, obedecidas as disposigdes do
Estatuto e do Regimento Geral da UFPA, deste Regimento e, na sua esfera de

competéncia, das Resolugdes do Conselho do Campus Universitario de Salinopolis.

SECAO 1
DA COMPOSICAO ADMINISTRATIVA DAS FACULDADES

Art. 36. Cada Faculdade serd administrada por um Diretor e um Vice-Diretor,
eleitos em conformidade com o Regimento Interno da Subunidade correspondente e
Resolugdes especificas, para um mandato de dois (2) anos, podendo ser reconduzidos

uma veEz.

Art. 37. S6 poderdo concorrer aos cargos de Diretor e Vice-Diretor das
Faculdades professores de carreira, efetivos e lotados no Campus Universitario de

Salindpolis.

Art. 38. A nomeacgdo do Diretor e Vice-Diretor da Faculdade sera feita pelo

Reitor, apds processo eleitoral definido em seu Regimento eleitoral.

Art. 39. Compete ao Vice-Diretor de cada Faculdade substituir o Diretor,
respectivamente, em suas faltas, impedimentos e vacéncias, colaborar com este na
coordenacdo das atividades académicas e administrativas e desempenhar as fungdes que

lhes forem delegadas pelo titular ou determinadas pelo Conselho da Faculdade.

Art. 40. No impedimento do Diretor e do Vice-Diretor, a Diregdo da Faculdade
sera exercida pelo Decano do Orgdo Colegiado, procedendo-se a nova eleigdo em caso

de vacancia.

Paragrafo unico. O Diretor e o Vice-Diretor poderdo ser destituidos de seus
mandatos, conforme o que estd previsto no inciso XVII do Art. 45 do Estatuto e do

Regimento Geral da UFPA.
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SECAO II

DOS CONSELHOS DAS FACULDADES
Art. 41. Compdem o Conselho da Faculdade:
I — o Diretor da Faculdade, como seu Presidente;
II — o Vice-Diretor da Faculdade;
III — os docentes que atuam nas Faculdades;
IV — os representantes dos técnico-administrativos, conforme legislagéo vigente;
V — os representantes dos discentes, conforme legislagdo vigente.
Art. 42. Compete aos Conselhos das Faculdades:

I — elaborar, avaliar e atualizar, quando necessario, os projetos pedagogicos dos

cursos sob sua responsabilidade;

IT — planejar, definir e supervisionar a execu¢do das atividades de ensino,

pesquisa e extensdo e avaliar os Planos Individuais de Trabalho (PIT) dos Docentes;

III — estabelecer os programas das atividades académicas curriculares do curso

vinculado a Subunidade;

IV — criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais sob sua

responsabilidade;

V — propor a admisséo e a dispensa de servidores, bem como modificagdes do

regime de trabalho, de acordo com a legislagéo vigente;

VI — deliberar e encaminhar as instancias superiores pedidos de afastamento de
servidores para fins de aperfeicoamento ou cooperagdo técnica, estabelecendo o

acompanhamento e a avaliagio dessas atividades;

VII — solicitar ao Conselho do Campus abertura de concurso publico para
provimento de vaga as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo
seletivo para contratagdo de temporarios, em consonancia com as normas da UFPA e da

legislagdo em vigor;

VIII — manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de

acompanhamento, aprovacdo de relatérios, estagio probatdrio e progressdo na carreira;
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IX — elaborar a proposta orgamentéria da subunidade € o plano de aplicacdo de

verbas, submetendo- os a Coordenagdo do Campus;

X — indicar ou propor membros de comissdes examinadoras de concursos para
provimento de cargos de professores, em conformidade com a legislagfio vigente e com

as normas da UFPA;

XI - manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de
interesse da Subunidade, bem como sobre projetos de prestagio de servigos a serem

executados e assegurar que sua realizagdo se dé em observancia as normas vigentes;

XII — decidir questdes referentes a matricula, opgdo, dispensa e inclusdo de
atividades académicas curriculares, aproveitamento de estudos e obtengdo de titulos,
bem como das representagdes e recursos contra matéria didatica, obedecidas a

legislacdo e as normas vigentes;
XIII - coordenar e executar os procedimentos de avaliagdo do curso;

XIV — manifestar-se junto ao Coordenador do Campus, no caso de infragio
disciplinar;
XV — organizar e realizar as elei¢des para a dire¢do da Subunidade;

XVI — propor ao Coordenador do Campus, pelo voto de dois tergos (2/3) de seus

membros, a destituicdo do Diretor e do Vice-Diretor;
XVII — cumprir outras atribui¢des decorrentes do prescrito neste Regimento;

XVIII — propor a unidade académica critérios especificos para avaliagio do
desempenho e da progressdo de servidores, respeitadas as normas e as politicas
estabelecidas pela UFPA.

TITULO IV
DAS ELEICOES
Art. 43. Poderdo candidatar-se a fungdo de:
§ 1° Coordenador e Vice-Coordenador do Campus:

[ — os docentes lotados no Campus Universitario de Salinépolis, conforme

disposto na legislagdo vigente, bem como em resolugdo especifica disciplinando a
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matéria, conforme aprovagdo do Conselho do Campus, a quem cabera a coordenagéo e a

supervisdo do processo;

II — fica vedada a candidatura de professores efetivos afastados de suas

atividades docentes e de professores ndo efetivos;

III — no caso de vacancia do Vice-Coordenador, o Coordenador convocara

eleigdo para preenchimento da fungéo.
§ 2° Diretores e Vice-Diretores de Faculdades:

I — docentes lotados no Campus Universitario de Salinopolis e que atuam na
Faculdade, em consonéncia com a legislagd@o vigente.

§ 3° Membros do Conselho do Campus:

I — os docentes lotados no Campus, quando da representagdo docente, nas
formas estabelecidas por este Regimento e conforme regulamentagdo especifica da

categoria;

I — discente regularmente matriculado no Campus, quando da representacédo
discente, nas formas estabelecidas por este Regimento e conforme regulamentagdo

especifica da categoria;

III — servidor técnico-administrativo efetivo do Campus, quando da
representacdo técnico-administrativo, nas formas estabelecidas por este Regimento e

conforme regulamentag@o especifica da categoria.

Art. 44. Todos os ocupantes de cargos eletivos poderdo ser reconduzidos apenas

para um mandato consecutivo.
Art. 45. S#o eleitores do Campus Universitario Salindpolis:

I — para a Coordenagio do Campus: a comunidade do Campus Universitario

Salinépolis, conforme estabelece este Regimento;

Il — para a Diregdo das Faculdades: docentes e técnico-administrativos que
atuam nas respectivas Faculdades e os discentes regularmente matriculados nos cursos

das respectivas Faculdades, conforme estabelece este Regimento;
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[IT — para a Coordenagdio dos Colegiados de Cursos: docentes, discentes e
técnico-administrativos dos respectivos colegiados, conforme estabelece este Regimento

e legislagdo especifica;

IV — representagéio estudantil: alunos regularmente matriculados no Campus,

conforme estabelece este Regimento.

TITULO V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
CAPITULO I
DO QUADRO DE PESSOAL DOCENTE

Art. 46. O quadro docente do Campus Universitario de Salinépolis &
constituido por integrantes efetivos da carreira do magistério superior da UFPA e por
professores tempordrios, conforme estabelecido na legislagdo pertinente e no Regimento
Geral da UFPA.

Art. 47. Séo atribuigdes do quadro docente as atividades de ensino, pesquisa
extensdo, gestdo e representacdo universitaria bem como outras, constantes nos planos e
programas do Campus Universitario de Salin6polis ou de atos provenientes de 6rgios

competentes.

Art. 48. Os docentes e suas atividades serfio avaliados periodicamente, de
acordo com o que estabelece esse Regimento, a legislagdo vigente e as demais normas
definidas pelo CONSEPE.

Art. 49. Aos docentes serdo asseguradas, conforme Plano de Capacitagdo, a
educagéio continuada e a participagdo em congressos, semindrios, estagios, oficinas e

outros eventos que promovam sua capacitacdo, conforme legislagdo vigente.

§ 1° A oferta e o incentivo a participagdo em cursos, congressos, semindrios,
estagios, oficinas, treinamentos e outros eventos similares, destinados a promocdo do
aperfeicoamento e qualificagdo, bem como para o desenvolvimento permanente do
pessoal docente, serdo promovidos pelo Campus por meio de parcerias com a PROGEP,

CAPACIT e outros setores da UFPA e demais 6rgdos competentes.
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§ 2° As diretrizes constantes do Plano de Capacitagdo serdo regulamentadas em

Resolug@o especifica do Conselho do Campus.

Art. 50. Os PIT’s dos docentes serdo submetidos as Subunidades e a
Coordenagdo do Campus, especificando a carga horaria demandada em cada

Subunidade.

CAPITULO I
DO QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 51. O quadro técnico-administrativo do Campus Universitario de
Salinopolis é composto por servidores permanentes da UFPA integrantes da Carreira
dos Técnico-administrativos em Educagfio e nomeados de acordo com a legislagdo em

vigor.

Art. 52. Os servidores técnico-administrativos serdo lotados no Campus

Universitario de Salindpolis.

Art. 53. O servidor poderd ser remanejado entre os setores das Unidades
Administrativas ou das Subunidades, de acordo com as necessidades institucionais, suas
habilidades e as competéncias estabelecidas no Plano de Carreira dos Técnico-

administrativos em Educacdo da UFPA, ouvidos os 6rgéos e partes interessadas.

Art. 54. O pessoal técnico-administrativo do Campus tera seu desenvolvimento
permanente assegurado pelo Campus, obedecendo a legislagéo pertinente, e devera ser
realizado mediante a participagdo em cursos de qualificagdo e outros similares, em

quaisquer dos niveis da educag@o escolar.

§ 1° Serdo asseguradas ao servidor técnico-administrativo, conforme o
estabelecido no Plano de Capacitagdo, a educagfo continuada e a participagdo em
congressos, seminarios, estagios, oficinas, encontros da classe e em outros eventos que

promovam sua capacitagdo, de acordo com este Regimento € legislagéo pertinente.

§ 2° As diretrizes dos Planos de Capacitagio serdo regulamentadas em

Resolugio especifica do Conselho do Campus.

Art. 55. Os servidores técnico-administrativos do Campus terdo prioridade,

quando do exercicio de atividade em programas e projetos de ensino, pesquisa €



Resolucdo n. 774 - CONSUN, de 15.01.2018 — Anexo 29

extensdo, quando estes ndo puderem ser exercidos por docentes efetivos do Campus, de

acordo com as exigéncias de cada projeto, em consonéncia com a legislagdo vigente.

Art. 56. A concessdo de outras vantagens e beneficios aos servidores técnico-

administrativos obedecera a legislagdo vigente.

CAPITULO 111
DO CORPO DISCENTE

Art. 57. O corpo discente do Campus Universitario de Salinépolis é constituido
por todos os alunos regularmente matriculados ou vinculados nos cursos ofertados pelas

suas Subunidades.
§ 1° Séo alunos regulares os matriculados nos cursos de cada Subunidade.

§ 2° Sdo alunos ndo regulares os inscritos em qualquer outro curso e/ou apenas

em disciplinas isoladas.

Art. 58. Aos discentes do Campus Universitario de Salinépolis serd assegurado
o direito de representagdo, associa¢do, assisténcia estudantil, estagio e candidaturas aos

programas de apoio estudantil, bem como os demais direitos inerentes a estes.

Art. 59. O corpo discente estara sujeito a0 Regime Académico e disciplinar da

UFPA, bem como deste Regimento.

SECAO I
DA REPRESENTACAO

Art. 60. A representagdo estudantil se dard de acordo com este Regimento, com
o Estatuto e com o Regimento da UFPA, em todos os érgdos colegiados e em comissdes
especiais, quando for o caso, e terd direito a voz e voto em consonancia com o disposto

na legislagéo especifica.

Art. 61. A escolha da representacdo estudantil para o Conselho do Campus e
demais conselhos e comissdes, se dard conforme critérios definidos pelo Diretério

Académico em seu Estatuto.
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Art. 62. Apds o processo de escolha dos representes estudantis, os nomes destes
devem ser informados aos seus respectivos 0rgéos colegiados, dos quais fardo parte, e

outros que se fizerem necessarios.

SECAOII
DA ORGANIZACAO ESTUDANTIL

Art. 63. Aos estudantes do Campus Universitario de Salindpolis serd
disponibilizado um Diretério Académico (DA), onde estes poderdo se congregar,
juntamente aos Centros Académicos (CA) de cada curso, conforme regulamentagdo
propria.

Art. 64. O Diretério Académico é a unidade singular representativa da

comunidade estudantil do Campus.

Art. 65. O Centro Académico ¢ a unidade singular representativa da comunidade

estudantil de cada Curso.

Art. 66. A organizagéo, funcionamento das atividades do Diretério Académico e
dos Centros Académicos, € outras pertinentes, serdo estabelecidas nos seus Estatutos e

Regimentos aprovadas nos respectivos fori.

Art. 67. O Diretério Académico, bem como os Centros Académicos deverdo
informar a Coordenagdo do Campus sobre o funcionamento das atividades € uso do

ambiente destinado a tal finalidade.

Art. 68. A organizagdo estudantil tera, por parte do Campus, o apoio, previsto
no Planejamento Or¢amentério do Campus, no que couber para a manutengéo de seu

funcionamento.

Art. 69. O Diretério Académico e os Centros Académicos deverdo prestar
contas anualmente de sua gestdo financeira e de patrimdnio, devidamente

documentados.

§ 1° A ndo prestagdo de constas impedira transferéncia de qualquer auxilio ou

donativos ao Diretorio Académico ou Centro Académico.
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§ 2° A comprovagdo de uso indevido dos bens e recursos importard em
responsabilidade civil, penas e medidas disciplinares e outra na forma da lei, conforme

O Caso.
TiTULO VI
DA PESQUISA E EXTENSAO

Art. 70. No Campus Universitario de Salindpolis a pesquisa e a extensdo t€m
como objetivos gerar, ampliar e difundir conhecimentos cientifico, tecnologico e
cultural em toda a Regido Amazonica, principalmente na area que compreende a regido

do salgado paraense.

Pariagrafo unico. A pesquisa e a extensdo ndo poderdo ser desatreladas do
ensino, permitindo deste modo, o crescimento, maturagdo e a manutengéo do conjunto

das caracteristicas e finalidades da institui¢do, bem como de sua comunidade.

Art. 71. A pesquisa e a extensdo serdo financiadas com recursos proprios da
UFPA, bem como por recursos externos obtidos em agéncias de financiamento
nacionais ou internacionais, 6rgos governamentais e empresas, e captados por meio de
projetos institucionais ou pelos proprios coordenadores de projetos, com apoio da

Instituicdo.

Art. 72. O Campus Universitario de Salindpolis incentivard a pesquisa € a
extensdo contribuindo com o que for necessario para o desenvolvimento das mesmas,

dentre os meios e recursos que estdo ao seu dispor.

Art. 73. As agdes de extensdo serdo desenvolvidas por meio de programas,
projetos, cursos, eventos, prestagdo de servigos, difusdo cultural, agdo comunitaria e
outras atividades elencadas nos Projetos Pedagogicos de cada curso e as regulamentadas

em Resolugdo propria.

Art. 74. Quando houver, nas atividades de pesquisa e/ou extensdo, prestagéo de
servicos remunerados, estes devem estar em consondncia com as finalidades da

Universidade, obedecendo a legislagdo vigente, disciplinada em Resolugéo especifica.

Art. 75. As agdes de extensdo devem ser propostas as Camaras de Projetos de
Ensino, de Pesquisa e de Extensdo e submetidas as Pr6-Reitorias competentes para

aprovagdo, quando for o caso.
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Art. 76. Cabera as Camaras de Projetos de Ensino, de Pesquisa e de Extenséo o
acompanhamento e a avaliagdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo no

Campus.

Art. 77. A avaliagdo, aprovagio e acompanhamento de projetos de pesquisa e
extensdo, bem como a alocagdo de carga hordria para os docentes e técnico-
administrativos participantes das atividades serfio de responsabilidade das Subunidades

a que estiverem vinculados, em consonancia com as normas da UFPA.

§ 1° Os projetos de ensino, de pesquisa e de extensdo deverdo, obrigatoriamente,

ser aprovados e avaliados pelo Conselho do Campus.

§ 2° Quando houver a participagdo de servidores de mais de uma Subunidade
nos projetos, as Subunidades deverdo se manifestar sobre a aloca¢do de carga horaria

para os respectivos servidores.

§ 3° Cada projeto terd um coordenador responsavel, o qual responderd pelo
desenvolvimento do mesmo diante das unidades executoras e aos Orgdos e entidades

financiadoras.

Art. 78. Ao término da execugdo de cada projeto devera ser apresentado o
Relatério Final e a Prestagdo de Contas para posterior aprovagdo no Conselho do

Campus.

TITULO VII
DO PATRIMONIO
Art. 79. Constituem o patrim6nio do Campus Universitario de Salin6polis:

I — os bens moveis, imdveis, instalagdes, titulos, direitos e quaisquer outros bens
incorporeos;
II- bens e direitos que lhe venham ser incorporados, inclusive por meio de

doagdes e legados, na forma da lei;

111 — bens e direitos que o Campus adquirir qualquer outro titulo, na forma da lei.
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Art. 80. As doagdes e legados deixados ao Campus poderdo ser usados para a
constituicdo de fundos especiais, ampliagdo de instalagdes e custeio de servigos e serdo

incorporados ao patrimdnio da institui¢do, conforme legislagéo em vigor.

Pariagrafo dnico. Em caso de doagéo ou legado, oneroso ou ndo a institui¢éo,

sera indispensavel prévia autorizagdo do CONSAD.

Art. 81. A alienagdo de bens iméveis do Campus dependera de aprovagdo prévia
do CONSAD e posterior autorizagdo do Presidente da Republica, por intermédio do

Ministério da Educagéo.

Paragrafo unico. Os bens moéveis poderdo ser alienados por ato do Reitor,
depois de autorizado pelo CONSAD, em consonédncia com o disposto neste Regimento,

no Regimento Geral da UFPA e na legislacdo especifica em vigor.

Art. 82. Os equipamentos do Campus serdo distribuidos e utilizados pelas
Subunidades Académicas e demais setores da estrutura académico-administrativa do

Campus, conforme disponibilidade e necessidade.

Art. 83. Os bens do Campus ap0s incorporagdo ao patrimonio serdo tombados e

receberfio numero de série, quando for o caso.

Art. 84. Ficara a cargo da DCPOF o processo de registro, tombamento, guarda,

levantamento de patrimonio e demais atividades correlatas a gestdo dos mesmos.

Art. 85. Serdo realizados levantamentos anuais, ou sempre que se fizer
necessario, de localizagdo e verificagdo dos bens pertencentes ao Campus, bem como de
seu estado de conservagdo, estes relatorios devem ser encaminhados a Coordenagdo do

Campus, e demais setores, quando solicitados pelo Coordenador do Campus.

TITULO VII
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 86. Integrariio o Campus, na qualidade de Orgdos Suplementares como
unidades de natureza técnica voltada ao desenvolvimento de servigos com estrutura
administrativa propria, que colabora em programas de ensino, de pesquisa e de extensdo
do Campus, conforme prevé o Art. 51 do Estatuto e o Art. 99 do Regimento Geral da
UFPA.
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Parsagrafo anico. E Orgdo Suplementar do Campus Universitario de Salinépolis

a Casa de Cultura Carana.

Art. 87. Os orgdos suplementares serdo criados a medida que as condigdes
regimentais forem alcangadas plenamente justificadas e com a devida aprovagdo do

Conselho do Campus.

Paragrafo unico. O dirigente seré indicado pelo Coordenador do Campus dentre

os servidores lotados e efetivos do Campus Universitario de Salinopolis.

Art. 88. A estruturagdo, o funcionamento e a gestdo dos 6rgéos suplementares

serdo normatizadas em regulamentag@o especifica.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 89. O Campus Universitario de Salinépolis cumprird anualmente atividades
académicas e administrativas, cuja elaboragfio devera obedecer aos pardmetros fixados

nos calendarios académico e administrativo da UFPA.

Art. 90. O presente Regimento podera ser modificado por proposta do
Coordenador do Campus ou por quérum de dois ter¢os (2/3) do total dos membros do
Conselho Deliberativo do Campus, desde que aprovado em sessdo extraordinéria

convocada para esse fim, com posterior aprovagdo pelo Conselho Universitario.

Art. 91. Os casos omissos neste Regimento e/ou quando ndo previstos em
legislagdo complementar serdo decididos pelo Conselho do Campus Universitario de
Salinopolis.

Art. 92. O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicagéo.



