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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PROJETOS PEDAGOGICO
ENGENHARIA DE EXPLORACAO E PRODUCAO DE PETROLEO

1 HISTORICO DA UFPA

A maior Universidade da Amazonia foi criada pela Lei n° 3.191, de 2 de julho de 1957,
sancionada pelo Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira, apds cinco anos de tramitacdo
legidativa. Decorridos mais de 18 meses de sua criagdo, a Universidade do Para foi
solenemente instalada em sessdo presidida pelo Presidente Kubitschek, no Teatro da Paz, em
31 de janeiro de 1959. Sua instalacdo foi um ato meramente simbdlico, isso porque o
Decreto n°. 42.427 jéa aprovara, em 12 de outubro de 1957, o primeiro Estatuto da
Universidade que definia a orientagdo da politica educaciona da Instituicéo.

A primeira reforma estatutéria da Universidade aconteceu em setembro de 1963, quando foi
publicado o novo Estatuto no Diario Oficia da Unido. Uma nova reestruturacdo da
Universidade foi pretendida, em 1968, com um plano apresentado ao Conselho Federal de
Educacdo. Do final de 1968 ao inicio de 1969, uma série de diplomas legais, destacando-se
as Leis n°% 5.539 e 5.540/68 estabeleceram novos critérios para o funcionamento das
Universidades. Em 2 de setembro de 1970, o Conselho Federal de Educagdo aprovou o
Regimento Geral da Universidade Federal do Para, através da Portaria n°. 1.307/70. Uma
revisio regimental foi procedida em 1976/1977, visando atender disposicOes legais
supervenientes, 0 que gerou um novo Regimento, que foi aprovado pelo Conselho Federa de
Educacdo através do Parecer n°. 1.854/77 e publicado no Diario Oficial do Estado em 18 de
julho de 1978.

1.1 Misséo da UFPA

“Gerar, difundir e aplicar o conhecimento nos diversos campos do saber, visando a melhoria
da qualidade de vida do ser humano, e em particular do amazbnida, aproveitando as
potencialidades da regido mediante processos integrados de ensino, pesguisa e extensao, por
sua vez sustentados em principios de responsabilidade, de respeito a ética, a diversidade
biolégica, étnica e cultural, para garantir a todos o0 acesso ao conhecimento produzido e
acumulado, de modo a contribuir para o exercicio pleno da cidadania, fundada em formagéo



humanistica, critica, reflexiva e investigativa.”

1.2Visdo

Tornar-se referéncia local, regional, naciona e internacional nas atividades de ensino,
pesguisa e extensdo, consolidando-se como instituicdo multicampi e firmando-se como
suporte de exceléncia para as demandas socio-politicas de uma Amazénia economicamente
viavel, ambientalmente segura e socialmente justa.

1.3 Principios Norteadores da Universidade

A UFPA tem como principios norteadores segundo o Art. 2° do Estatuto da Universidade
Federal do Par&

|. auniversalizacdo do conhecimento;

I1. o respeito a ética e adiversidade étnica, cultural e biolbgica;

I11. o pluralismo de ideias e de pensamento;

IV. 0 ensino publico e gratuito;

V. aindissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

V1. aflexibilidade de métodos, critérios e procedimentos académicos;

V1I. aexceléncia académica;

VIII. adefesa dos direitos humanos e a preservacdo do meio ambiente.

1.4 Campus Universitério de Salinopolis

Este projeto contempla uma nova agéo de interiorizagdo da UFPA, desta vez no Municipio
de Salinopolis — PA, com o surgimento de uma universidade de elevado nivel de qualidade,
especializada fortemente na &rea tecnolégica. O projeto € iniciado com a criagdo de um
Campus Universitario da UFPA, o qual foi formamente oficializado no Conselho
Universitario da UFPA (CONSUN), em sua sessdo de 11/12/2013.

O Campus Universitério serd edificado em um lote de terras com &rea de 30,0 hectares,
doado a UFPA em 21/06/2013, pelo proprietario Dr. Jodo Felicio Abrado e pela Prefeitura
Municipal, localizado na PA-444, Km-3, Fazenda Cocal, Distrito de llha do Atalaia,
distando cercade 7 km do nicleo central da cidade de Salindpolis.

Por ocasido da criagdo deste Campus Universitério, propde-se a implantagdo de uma
primeira parte do projeto constando de:

Uma Unidade Académica, o Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Mar e Petrdleo (ICT —
MP), tendo como subunidades académicas: a Faculdade de Engenharia, oferecendo cursos de
graduacéo em Engenharia de Exploracdo e Producdo de Petroleo, Faculdade de Ciéncias,
com cursos de Licenciaturaem Matemética e Fisica;

Programa de Pos-graduago — A criar com a consolidagdo do quadro docente; e o Orgdo
Suplementar — Casa da Cultura ‘ Fonte do Caran& , para fins da relacéo entre a universidade e



a populacdo, em pesquisa e extensao.

1.5 A Universidade como Produtora de Conhecimento para o Desenvolvimento Social e
Econdmico da Amazodnia.

A UFPA, atualmente, é uma das maiores e mais importantes instituicdes do Trépico Umido,
abrigando uma comunidade composta por mais de 50 mil pessoas: 2.368 professores, 2.337
servidores técnico-administrativos, 6.861 alunos de cursos de pos-graduacdo, 20.460 na
capital e 10.714 no interior do Estado; 1.851 alunos do ensino fundamental e médio, da
Escola de Aplicagdo; 2.916 alunos dos Cursos Livres oferecidos pelo Instituto de Letras e
Comunicagdo Socia (ILC), e cerca de 1000 distribuidos no Instituto de Ciéncia da Arte
(ICA), Escola de Teatro e Danca, Escola de Musica e Casa de estudos Germanicos, em dos
cursos técnico-profissionalizantes do ICA.

Segundo o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), a UFPA tem com objetivo:
“estimular o desenvolvimento e a incorporacdo de novos conhecimentos, tecnologias e
inovagdes, a fim de que sgjam criadas as condi¢cdes objetivas necessarias ao atendimento
crescente das demandas sociais, e contribuir de modo mais acentuado para o
desenvolvimento e a insercdo da Amazbnia no cenario naciona e internacional.” (UFPA,
PDI: 2016-2025).

2JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO

Em todo o mundo é permanente e crescente a demanda por profissionais especializados para
aindustria do petréleo, no Brasil este cenério ndo é diferente. No periodo de 2009 a 2011, a
industria brasileira de petréleo e gés, pressionada pela demanda gerada pelo Pré-sal, trouxe
para 0 Brasil quase 50 mil profissionais de outros paises. Com isso, na lista dos setores
produtivos, assumiu a lideranca na importacéo de talentos, batendo o recorde de pedidos de
visto de permanéncia para trabal hadores estrangeiros no Brasil.

Outro levantamento, feito pela BBC Brasil, contabilizou a entrada no pais de 49.801
profissionais procedentes de paises como Gré&-Bretanha, Estados Unidos, Noruega, Holanda
e Franca, no periodo de 2010 a 2012, para exercer diferentes cargos na industria de petréleo
e gés. Esse nimero, 0 mais recente divulgado pelo MTE, ratifica o estudo da Organizagéo
Internacional do Trabalho e confere ao Brasil a lideranca na emisséo de 25% de todas as
permissdes de trabaho, temporérias e permanentes, concedidas no periodo, envolvendo 15
atividades econémicas diferentes.

O déficit de méo de obra qualificada € um dos grandes gargalos da atividade. O nimero de



técnicos e engenheiros especializados de que o pais dispde — ou que formara nos préximos
anos — ndo é suficiente para dar conta das demandas geradas com o grande volume de
investimentos direcionados a exploragéo e producéo no Pré-sal. As jazidas do Pré-sal séo o
grande e novo evento para 0 Brasil. As novas descobertas se transformaram em reais
oportunidades para o pais.

Além do Pré-sal, outras &reas, com atividades em explorac&o, tornaram-se promissoras, em
particular, a pesguisa que ora se realiza na foz do Rio Amazonas, envolvendo a costa do
Para, Amapa e Maranhdo, associadas as possibilidades da ocorréncia de petrdleo e gas na
regido, faz de Salindpolis uma opcéo de apropriada logistica, tanto para a exploracdo como
para a sinalizada futura producéo.

E, portanto, 0 momento oportuno de formar pessoal e gerar mais oportunidade para Nossos
jovens, para ingresso e atuacdo nessa &rea, atendendo a demanda crescente de pessoal
qualificado naindustria do Petroleo.

3 CARACTERISTICA GERAISDO CURSO

Modalidade Oferta: Presencial
Ingresso: Processo Seletivo

Vagas. 50

Turno: Matutino

Total de Periodos: 10

Durac&o minima: 5.00 ano(s)
Duracdo maxima: 7.50 ano(s)

Turno: Vespertino

Total de Periodos. 10

Durac&o minima: 5.00 ano(s)
Duragdo méxima: 7.50 ano(s)
Formade Oferta: Modular e Paralela
CargaHoréaria Total: 4445 hora(s)
Titulo Conferido: Bacharel em Engenharia de Exploracéo e Producdo de Petrdleo
Periodo Letivo: Extensivo ;

Regime Académico: Seriado

4 DIRETRIZES CURRICULARES DO CURSO



4.1 FUNDAMENTOS EPISTEMOL OGICOS, ETICOS E DIDATICO-PEDAGOGICO

O Campus Universitario de Salindpolis, em seu processo de ensino, propde uma educagdo
humanista, voltada para a formagdo integra do egresso, a qual estgja articulada consigo
mesma e com a realidade de modo a garantir o aperfeicoamento do profissional do
Engenheiro de Exploracéo e Producdo de Petrdleo para que este esteja apto a pratica de seu
trabalho, bem como para a transmissdo dos conhecimentos adquiridos e ainda que estegja
comprometido com o0 desenvolvimento de acbes e atitudes que visem o bom
desenvolvimento da sociedade frente a realidade presente e futura.

Ao desenvolver esse tipo de ensino defende-se uma educacdo de qualidade, empenhada n&o
apenas no aperfeicoamento do profissional Bacharel em Engenharia de Exploracéo e
Producdo de Petrdleo, mas comprometida com a formacdo da pessoa humana, qualidades
estas obtidas por meio do trabalho de contetidos vinculados ao cotidiano e arealidade social.

A concepcdo pedagogica voltada ao aprendizado da educacdo profissional deve
fundamentar-se e direcionar-se para préaticas de ensino que maximizem as capacidades, dons
e talentos de cada individuo e ainda que estas sejam estimuladoras e aperfeicoadoras destas
caracteristicas por meio de atividades igual mente instigantes.

Nessa perspectiva, 0 curso de Engenharia de Exploracdo e Producdo de Petroleo, é pensado
sob uma visdo construtivista, de forma a valorizar o conhecimento individual do discente,
onde este ndo € apenas parte constituinte do processo de ensino, mas € agente principal do
processo e formulador de seu préprio conhecimento.

A dimensdo ética no processo de ensino-aprendizagem do profissional de engenharia de
exploracéo e producdo de petroleo remete também aos costumes, valores e a carga cultural
dos envolvidos, que na verdade sdo questdes indissociaveis tanto da vida privada quanto da
profissional, e estas devem cada vez mais ter peso decisivo durante a constituicdo do
processo de ensino-aprendizagem de todos os profissionais.

A formac&o destes profissionais ndo mais deve ser pensada apenas cComo necessarias para a
apropriagdo mecéanica de conhecimentos da indUstria e da funcionalidade do engenheiro de
exploracéo e producéo de petréleo, ela deve ser pautada também na orientacdo para que estes
reflitam sobre questes sociais tanto enguanto engenheiros como membros de uma
sociedade, 0 que de fato n&o pode ser dissociado.

Para isso o curso de Bacharelado em Engenharia de Exploracéo e Producéo de Petréleo tem
por objetivo, junto ao Estado, a Familia e a Sociedade em geral, trabalhar e estimular nos
discentes valores como: responsabilidade, autonomia, participacdo, respeito a coletividade e
aindividualidade, incentivo a criatividade e a criticidade para que juntas estas caracteristicas



possibilitem a formacdo de um profissional ético, comprometido com a garantia da
cidadania.

4.2 OBJETIVO DO CURSO

O objetivo do Curso de Bacharelado em Engenharia de Exploracéo e Producéo de Petréleo é
formar engenheiros dotados de conhecimentos e habilidades para atuarem nas diversas
etapas que compreendem a cadeia de exploracdo e de producdo de petrdleo, no
desenvolvimento de novas tecnologias e no melhoramento das existentes, frente as
demandas e exigéncias do mercado atual e futuro.

4.3 PERFIL DO EGRESSO

O perfil do egresso desgjado pelo Curso de Bacharelado em Engenharia de Exploracéo e
Producdo de Petréleo € de um profissional com formagdo generalista, humanista, critica e
reflexiva, com solido conhecimento técnico-cientifico, comportamento proativo e de
independéncia e que esteja apto a resolucdo de problemas levando em consideracéo 0s
aspectos sociopoliticos, econdémicos, ambientais e culturais, apto a atuar em todas as fases da
cadeia de exploracéo e producéo do petréleo.

4.4 COMPETENCIAS

Competéncias gerais dos Engenheiros

A resolucéo do CNE/CES 11, de 11 de marco de 2002, define as seguintes competéncias e
habilidade necessarias para o profissional engenheiro, este deve estar apto a

| - aplicar conhecimentos mateméticos, cientificos, tecnolégicos e instrumentais a
engenharia;

[l - projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;

[11 - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;

IV - plangar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos de engenharia;

V - identificar, formular e resolver problemas de engenharig;

V1 - desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas,

VIl - supervisionar a operagao e a manutencao de sistemas;

VIII - avaliar criticamente a operagdo e a manutencao de sistemas;



I X - comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e gréfica;

X - atuar em equipes multidisciplinares,

X1 - compreender e aplicar a ética e responsabilidade profissionais;

XII - avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e ambiental;

X1l - avaiar a viabilidade econdmica de projetos de engenharia;

X1V - assumir a postura de permanente busca de atualizag&o profissional.

Competéncias especificas do Engenheiro de Exploracdo e Producéo de Petrdleo:

» Gerenciar as diversas atividades relacionadas com a exploragdo e produgédo de petroleo.

» Desenvolver solugdes inovadoras e eficientes dos problemas de engenharia relacionados
com as atividades de exploracdo e producdo de petroleo.

* Interpretar e explicar os fendmenos fisicos e quimicos que ocorrem durante a exploracéo e
producdo de petroleo.

» Projetar, coordenar e executar de forma segura e otimizada as atividades de perfuracéo e
compl etacdes de pocos de petroleo.

» Garantir a producdo e 0 escoamento do petrdleo durante toda a vida produtiva das jazidas
petroliferas.

* Prever a producéo de 6leo, gas, dgua e solidos dos reservatorios de petroleo a partir de
model os tedricos e experimentais. Além disso, estimar o volume original de 6leo e de gés no
reservatorio e otimizar o fator de recuperagcdo dos campos de petrol eo.

» Caracterizar as formagdes portadoras de petrdleo e desenvolver projetos de exploracéo de
novas jazidas petroliferas.

4.5 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A concepcdo de competéncia e dos procedimentos metodoldgicos € fundamental na
orientacdo do curso. Atuar com profissionalismo exige ndo s6 o dominio dos conhecimentos
especificos em torno dos quais 0 engenheiro deverd agir, mas, também, compreensdo de
todas as questdes envolvidas em seu trabalho, de modo a poder identifica-las e resolvé-las
com autonomia e responsabilidade.

A relacdo entre teoria e prética € indissociavel e extremamente necess&ria, 0 conhecimento
formulado deve ser colocado em pratica em situacfes concretas do dia a dia profissional, por
meio da promogdo de estagios, no uso de laboratérios em aulas préticas e também aulas de
campo, estas atividades subsidiaro a formagéo tedrica do discente.

A pluralidade encontrada na universidade, tanto no meio aos discentes quanto no meio



docente, exige que sga adotada uma gama de procedimentos metodologicos que serdo
empregados no trabalho do docente e subsidiardo o0 processo de ensino e aprendizagem.
Além das atividades tais como aulas expositivas, seminarios, aulas praticas em laboratorios,
visitas técnicas a empresas e ingtituigdes similares, elaboracdo e execucdo de projetos de
pesguisa e extensdo, além de estudos dirigidos, seminarios, debates, entre outros, seréo
fundamentais para a exceléncia do trabalho docente.

Outros recursos didaticos poderdo ser adotados como mecanismos facilitadores da
aprendizagem tais como: quadros magnéticos, livros, artigos, jornais, revistas, televisor,
aparelho de DVD, microcomputadores, aparelho de datashow e acesso a internet. As
estratégias de ensino adotadas seréo desenvolvidas de acordo com as particularidades de
cada disciplina e de cada docente, as quais serdo previamente definidas no Plano de Ensino.

5 ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

5.1 APRESENTACAO DA ESTRUTURA DO CURSO

O curso de Engenharia de Exploracéo e Producéo de Petréleo esté estruturado a partir de trés
nucleos, a saber: nucleo de Formac&o Basica, nucleo de Formagdo Profissional e nlcleo de
Formacdo Especifica. O nucleo de Formacdo Basica tem como objetivo prover ao aluno a
fundamentacdo cientifica e tecnoldgica, a educacdo para as consequéncias sociais do
trabalho profissional, bem como a capacitacdo para a utilizagcdo de elementos de natureza
socioecondémicas no processo de elaboracdo criativa de solucBes dos problemas da
sociedade. O nucleo de disciplinas bésicas € constituido de 25 disciplinas, totalizando 1380
horas, versando sobre 0s seguintes topicos:

* Metodologia Cientificae Tecnoldgica;

» Comunicacéo e Expressio;

* Informética;

» Expresséo Grafica;

* Matematica;

* Fisica;

* Fenbmenos de Transporte;

» Mecanicados Sdlidos;

» Eletricidade Aplicada;

e Quimica;

» Ciénciae Tecnologia dos Materiais;



Administracéo;

Economig;

Ciéncias do Ambiente;

Humanidades, Ciéncias Sociais e Cidadania.

Parte das disciplinas do nucleo de formagdo basico possuem carga horéria prética a ser
cumprida nos laboratérios de quimica, fisica e computacdo ja instalados no campus de
Salindpoalis.

O nucleo de Formacgdo Profissional é constituido de disciplinas que visam dar a base
profissionalizante, de forma a preparar o aluno para cursar as disciplinas da formagéo
especifica. Esse nucleo é composto por 11 disciplinas obrigatorias gue totalizam 600 horas e
tem como finalidade fornece os fundamentos da engenharia. Ja 0 nucleo de Formacéo
Especifica é formado por 23 disciplinas distribuidas nas seguintes éreas: Integradora;
Engenharia de Reservatorio; Engenharia de Poco; Geologia; Geofisica; Elevacao Artificial e
Escoamento. Além das disciplinas, as atividades de extensdo, o trabalho de conclusdo de
CUrso e 0 estagio supervisionado integram esse nucleo. A carga hor&ria do nucleo de
Formacao Especifica € de 2105 horas.

Para integralizac8o da formacéo profissional, além das disciplinas obrigatérias, o aluno tem
obrigacéo de realizar as seguintes atividades curriculares:

» Estégio supervisionado (duragcdo minima de 160 horas);

* Atividades complementares (minimo de 360 horas);

* Atividades de extensdo (minimo de 445 horas);

» Trabaho de Conclusdo de Curso (120 horas).

A tematica da educacdo ambiental é trabalhada de forma transversal no curso. Além de ser
tratada em paestras, execucdo de eventos cientificos (ex.EcoSalinas, promovido pelo
campus de Salindpolis) sera contextualizada sempre que necessario, nas disciplinas que tem
interface com o meio ambiente. Também é tratada de forma especifica nas disciplina de
Ciéncias Ambientais para Engenharia e Tépicos em Projetos de Poco, a fim de enfatizar que
0 projeto de engenharia deve estar de acordo com as politicas de meio ambiente e
contextualizar aimportancia do engenheiro neste papel.

Sabe-se que a indUstria do petréleo tem um carater dindmico e que a exploracédo e producéo
de petréleo envolve profissionais de diversas partes do mundo e de culturas diferentes, cabe
ao engenheiro saber lidar com as diversidades culturais e em diversas situagdes liderar
equipes. Desta forma as tematicas da educacdo em direitos humanos e das relactes
étnico-raciais serdo abordadas de forma transversal no curso. Além destas teméticas serem
trabal hadas na forma de palestras, cursos, seminarios e atividades de extensdo, também serdo



trabalhadas em disciplinas obrigatorias e optativas do curso, a iniciar pela disciplina de
Introducdo a Engenharia de Petroleo, onde se define o papel do engenheiro, suas atribuicdes
e as principais habilidades esperadas. Esta temética também sera abordada nas disciplinas de
Etica Profissional e Sociologia e Higiene e Seguranca do Trabal ho.

Diversos componentes do ciclo profissional e de formacdo especifica apresentam carga
horéria prética. Estas atividades de carater computacional e consistem em simulagles de
processos com temética relativa as respectivas disciplinas.

A implementacdo de outros laboratorios, para apoiar as disciplinas especificas estéo
previstos e ja em andamento através dos editais de apoio a instalagdo de laboratérios de
ensino da UFPA.

5.2 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabaho de Concluséo de Curso (TCC) é uma atividade académica obrigatéria, com carga
horariatotal de 120 horas e tem trés objetivos:

|- Propiciar ao aluno o desenvolvimento de habilidades em pesquisa académica e cientifica,
possibilitando situacdes de investigacao, reflexdo e aprofundamento tedrico e prético sobre a
Engenharia de Exploracéo e Producéo de Petrdleo;

I1- Dar a0 aluno a oportunidade de elaborar e organizar um trabalho cientifico ou técnico,
iniciando-o no uso das ferramentas necessérias para atividade,

[11- Potencializar e avaliar a capacidade de pesquisa e expositiva do discente.

O TCC representa a aplicacdo em conjunto de varios conhecimentos e competéncias
adquiridas pelo auno ao longo do curso, além de oportunizar o aprofundamento em uma ou
mais &reas de seu interesse, dentre as atividades curriculares do curso. Ele sera realizado no
ultimo periodo do curso e devera ser orientado por um professor da Faculdade de Engenharia
ou outro profissional que atenda as especificacoes e sgja aprovado pela mesma. As normas
para realizacdo e avaliacdo do TCC, bem como as demais referentes a este e necessarias a
conclusdo do curso do discente ser&o regulamentadas em resolugéo especifica da faculdade.

5.3 ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estégio Supervisionado tera duragdo minima de 160 horas, € obrigat6rio para que o aluno
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obtenha o diploma do curso de Bacharelado em Engenharia de Exploracédo e Producéo de
Petr6leo da UFPA. O discente estard apto a concorrer a vaga de estagiario em qualquer
empresa da &rea ou estabelecimentos similares apés a conclusdo das disciplinas que
integralizam o nono (9°) semestre.

Alunos que tenham cumprido pelo menos 60% da carga horaria total do curso, poderdo
requerer iniciar as atividades de estagio a partir do sétimo (7°) semestre, desde que este sgja
aprovado pela faculdade e/ou pelo coordenador de estagio da Faculdade de Engenharia.

Vale sdlientar que a carga horéria semanal maxima do estagio ndo podera ultrapassar os
limites de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, em conformidade com a Lei
11.788, de 25 de setembro de 2008.

O estégio supervisionado € um requisito suplementar obrigatério do curso e, portanto,
necessita de instrumentos de avaliagdo. Estes instrumentos so:

i) programa de trabalho (incluindo plano de atividades) elaborado em conjunto com o
orientador pedagogico e supervisor do estégio, entregue e aprovado pelo colegiado do curso
no inicio do semestre;

ii) relatério das atividades desenvolvidas pelo estagiario entregue ao orientador pedagdgico
e uma ficha de avaliacdo, onde o mesmo serd avaliado pelo supervisor do estagio ou de
funcdo similar.

A versdo final do relatério de estagio deve ser entregue em 2 (duas) vias encadernadas ao
coordenador de estagio. A supervisdo do estagio serd realizada nos niveis técnicos e
académico. A supervisao técnica sera efetuada pel o responsavel do estagiario escolhido pela
empresa para acompanhar as atividades do estagiario. Ja em nivel académico, a supervisao
do estagio serarealizada por um professor designado pelo colegiado do curso, paraorientar o
aluno de forma a obtencdo do melhor desempenho possivel na execucdo das atividades
previstas no Programa de Trabal ho.

A regulamentacdo do Estégio Supervisionado sera redlizada em resolucdo propria da
faculdade.

5.4 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares dos cursos de graduacdo, previstas nas diretrizes curriculares
nacionais do ministério da educacdo, compdem-se de Atividades Académicas, Cientificas e
Culturais. Estas objetivam formar um profissonal apto para resolver problemas
técnicog/cientificos de forma integrada com a sociedade considerando aspectos
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socioculturais. Além disso, proporcionam aos alunos uma forma alternativa de
aprendizagem, respeitando as caracteristicas individuais de cada aluno. As atividades
complementares proporcionam uma formacdo sociocultural do estudante estimulando a
pratica de estudos independentes e uma maior autonomia intelectual. Conforme
recomendagéo do Conselho Nacional da Educacdo (Diretrizes Curriculares Nacionais dos
Cursos de Engenharia, CNE/CES 1362/2001), o aluno serd incentivado a desenvolver
atividades académicas reconhecidas pelo Conselho da Faculdade de Engenharia. A carga
horaria minima das atividades complementares deve ser de 360 horas, das quais 240 devem
ser cumpridas com disciplinas optativas. O auno podera redizar as atividades
complementares em qualquer periodo do curso, inclusive durante o periodo de férias. A
seguir sdo listadas as atividades consideradas complementares para a formagéo do aluno do
curso de Engenharia de Exploracéo e Producdo de Petrol eo:

* Iniciacdo cientifica (maximo de 120 horas);

 Visitas técnicas (maximo de 40 horas);

* Participag@o em eventos cientificos (méximo de 60 horas);

* Participacdo em seminérios (maximo de 40 horas);

 Disciplinas optativas (maximo de 240 horas);

» Desenvolvimento de programas computacionais (méaximo de 40 horas);

* Monitoria (méaximo de 40 horas);

» Atividades culturais, politicas e sociais (maximo de 40 horas);

 OQutras atividades (maximo de 20 horas);

Além das atividades citadas, outras poderdo ser incluidas como atividade complementar,
desde que sgja aprovada pelo colegiado da Faculdade de Engenharia.

5.5 POLITICA DE PESQUISA

A pesquisa € parte integrante e essencial do processo de formagédo dos profissionais de nivel
superior nas instituicdes de ensino, na Universidade Federal do Para esta corresponde a um
dos trés pilares que alicercam e oferecem sustentacdo a formagdo desses profissionais bem
como a producgéo de novos conhecimentos.

No curso de Bacharelado em Engenharia de Exploracéo e Producdo de Petrdleo a pesquisa
desenvolvida tem como principios norteadores o respeito e a protecdo ao ambiente, a
comunidade, a diversidade sociocultural, politica e econémica, além da publicidade dos
conhecimentos obtidos. Esta visara a construcdo, ampliacdo e a divulgacdo dos
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conhecimentos produzidos por ela e pelas demais instituicdes de pesquisa similares.

As atividades de pesquisa seguiréo o estabelecido no Regimento Geral da Universidade
Federal do Pard, publicado no Di&rio Oficial do Estado do Para de 29/12/2006, e estaréo
integradas com o0 ensino e a extensdo e terdo sua producdo incentivada, organizada e
coordenada pel os docentes do curso de Engenharia de Exploracdo e Producdo de Petréleo. A
pesquisa cientifica, sob a 6tica de importancia fundamental para a formagéo do Engenheiro
de Exploracéo e Producéo de Petréleo, serd conduzida de maneira a:

» Familiarizar o aluno com os procedimentos e técnicas da investigacao cientifica;

» Desenvolver competéncias e habilidades para realizar pesquisas na &rea de conhecimento
de sua especialidade, estabelecendo foco principalmente no desenvolvimento de técnicas e
metodol ogias a serem empregadas na industria do petroleo;

* Oportunizar a participagdo dos discentes em semindrios, congressos, em projetos de
iniciacdo cientifica e monitoria diretamente orientados pelo corpo docente da faculdade;

* Promover o desenvolvimento de parcerias com grupos e ingtituigdes, articulando os
saberes desenvolvidos no Instituto e as necessidades sociais.

A iniciacdo do discente na pesquisa sera incentivada por meio de programas de iniciacdo
cientifica, por meio de projetos de pesquisa da instituicéo e disponibilizacbes de bolsas de
apoio a pesguisa quando disponiveis nainstituicao.

5.6 POLITICA DE EXTENSAO

As politicas de extensdo, previstas nos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo, sdo
fundamentais como estratégias de formacdo. Seguindo o critério de indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com o gue € previsto pela Lel de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional, pelo Plano Nacional de Educacéo e o Plano Naciona de Extensdo,
estas devem promover a articulagdo entre ensino e pesquisa e fortalecer o elo que integra a
Universidade & sociedade. No curso de Engenharia de Exploracéo e Producéo de Petroleo as
atividades de extensdo serdo desenvolvidas em areas de abrangéncia da institui¢do, buscando
identificar as necessidades locais para a contextualizagdo de seus projetos e programas.
Essas atividades estardo direcionadas para a formagdo plena do discente enquanto cidadéo,
bem como para a otimizacdo do ensino e da pesquisa, com 0 objetivo de proporcionar a
melhoria da qualidade de vida da populagdo. Para atingir tais objetivos as atividades de
extensdo contemplardo um total de 10% (445 horas) da carga horaria total do curso,
conforme determina a Resolucdo N°. 4.399 de 14 de maio de 2013 - CONSEPE, sendo
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operacionalizado por meio de feira de ciéncias, ciclo de palestras, seminarios, conferéncias,
elaboracdo de material técnico-cientifico e/ou conhecimentos disponiveis a comunidade,
inclusive em atividades de estagio e projetos de extensdo financiados pela Pré-Reitoria de
Extensdo. Essas atividades podem ser ofertadas tanto pela Faculdade de Engenharia como
por outras faculdades do Campus Salinépolis ou de outros campi da UFPA, e também por
outras instituicdes, desde que de acordo com as exigéncias da Faculdade de Engenharia e
aceitas por seu colegiado. A extensdo integrara objetivos comuns de modo a oportunizar ao
futuro graduado o desenvolvimento de competéncias e habilidades para o desempenho de
suas fungoes.

5.7 POLITICA DE INCLUSAO SOCIAL

A faculdade devera desenvolver iniciativas que contemplem o principio dainclusdo social na
proposta do desenvolvimento do seu curso de graduagéo, com o objetivo de garantir as acbes
voltadas para a educacéo especial de forma a atender o Regulamento da Graduagao.

A Politicade inclusdo socia seraimplementada atraves de:

* Recursos didati co-pedagdgicos;

 Acessibilidade as dependéncias fisicas da Faculdade do Curso de Engenharia de
Exploracdo e Producéo de Petroleo;

» Ofertade livros adequados aos portadores de deficiéncia visual;

» Capacitacdo de pessoal para atender essas necessidades;

» Oferta de cursos que possam contribuir para o aperfeicoamento das agbes didatico
pedagogicas;

» OfertadadisciplinaLibras.

» Oferta de estrutura e suporte minimos necessarios aos discentes com deficiéncia para que
estes possam cursar com 0 maximo de aproveitamento possivel o curso.

Vale ainda ressaltar que o curso de Engenharia de Exploragdo e Producéo de Petrdleo no
intuito de oferecer uma formagcdo humanista e cidada aos discentes, trabalhara também a
Educacdo em Direitos Humanos (Resolugdo n°l, de 30 de maio de 2012 do Conselho
Nacional de Educagdo, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 31 de maio de 2012) a
Educacdo das relagdes étnico-raciais (Resolucdo n° 1 de 17 de julho de 2004, do Conselho
Nacional de Educacdo publicada no Di&rio Oficial da Uni&o no dia 22 de julho de 2004), ea
Educacdo Ambiental (Resolucdo n° 2 de 15 de junho de 2012, do Conselho Nacional de
Educacdo publicada no Diario Oficial da Uni&o no dia 18 de junho de 2012), conforme
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preconiza as resolucdes pertinentes. Estas serdo ofertadas de forma transversal nas diversas
disciplinas do curso e trabal hadas conjuntamente aos demais contelidos das disciplinas.

Com o auxilio da Coordenadoria de Acessibilidade da UFPA (COACESS), sera possivel
executar agdes que visam superar barreiras Fisicas, atitudinais, pedagdgicas e de
comunicacao ou informacdo que restrinjam a participacdo, o desenvolvimento académico e
socia dos alunos com deficiéncia, Transtorno Global de Desenvolvimento (TGD) e Altas
Habilidades. Essas agfes sdo amparadas na Politica Nacional de Educacdo Especia na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva, Decreto n°7.611/2011 e Lei 13.146/2015. Em relacéo
aos discentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), que constituem o grupo com
menor nimero de ingressantes na UFPA, tero atencéo especial dada a diversidade de suas
especificidades e habilidades diferenciadas na comunicagéo, interesses e socializacdo, em
conformidade com a Lei Berenice Piana n® 12.764/2012, que instituiu a Politica Nacional de
Protecéo dos Direitos da Pessoa com TEA e estabel eceu diretrizes para consecucdo em todos
os niveis de ensino. Mais uma vez, a COACESS auxiliard para que sgja possivel
proporcionar aos aunos com TEA: atendimento individual para identificacdo das
habilidades e dificuldades académicas do aluno autista; sensibilizacdo e orientacdo dos
docentes, discentes e técnicos quanto as caracteristicas do Transtorno para eliminar as
barreiras atitudinais e combater a discriminagdo, restricdo ou anulagdo do acesso ao
conhecimento; atendimento e orientacdo aos familiares para fortalecer os vinculos entre
familia-Instituicdo-aluno que servirdo de base para o desenvolvimento de sua autonomia e
sua permanéncia na vida académica; orientacOes aos gestores das faculdades, professores,
colegas de turma e monitores quanto as estratégias metodoldgicas e avaliativas que
maximizem o0 desenvolvimento académico e social do aluno; producdo e divulgacdo de
tecnologias assistivas de acordo com as necessidades formativas e pedagdgicas, na area
especifica do educando; orientagdo as Faculdades para um plano de formagéo direcionada
para a érea de interesse do aluno autista, no intuito de valorizar suas habilidades; oferta de
cursos e oficinas de incentivo a formagdo e a capacitacdo de professores e gestores com
conhecimentos especializados sobre 0 processo de ensino-aprendizagem dos alunos com
transtorno globais do desenvolvimento. Além disso, a COACESS oferece apoio
psicopedagogico e de monitoria, com estratégias para melhor auxiliar o aluno adar conta das
demandas do desenho curricular do seu curso. E também acompanha continuamente o
rendimento académico do aluno para verificar os resultados, avancos e retrocessos nas
atividades académicas, a fim de aprimorar estratégias para garantir 0 sucesso na
aprendizagem.
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6 PLANEJAMENTO DO TRABALHO DOCENTE

O plangjamento do trabalho docente e demais assuntos correl acionados a esta atividade sera
realizado no inicio de cada periodo letivo por todos os docentes. O periodo para
plangjamento obedecera ao definido no calendario académico da Universidade Federal do
Pard. Este calendario tem por objetivo acompanhar a execucdo do projeto académico dos
cursos, de cada faculdade, orientando sistematicamente a elaboracéo desses planos para o
bom desenvolvimento das disciplinas e das demais atividades curriculares das facul dades.
Aos docentes serd oferecido suporte fisico e técnico-pedagdgico, por meio da Coordenagdo
Académica e Pedagdgica do campus da UFPA-Salindpolis, para que estes possam plangjar e
desenvolver com éxito e satisfacéo suas funcdes enquanto docentes, respeitando-se também
as caracteristicas e perfil dafaculdade e principal mente do corpo discente.

A Faculdade de Engenharia reunird no inicio de cada periodo letivo, ou sempre que se fizer
necessario, 0s docentes responsaveis pelas atividades curriculares, afim de gque possam
discutir, plangjar, acompanhar e avaliar as atividades do planejamento docente.

7 SISTEMA DE AVALIACAO

7.1 CONCEPCAO E PRINCIPIOS DA AVALIACAO

A necessidade de avaiacdo € inerente ao processo de ensino-aprendizagem e deve ser
pensada ndo apenas como uma etapa deste processo, a qual se destina ndo t&o somente a
mensuracdo do conhecimento acumulado pelo educando ou como forma de avaiar a
qualidade, método e a estrutura do ensino. A avaliacdo precisa ser pensada e sistematizada
de maneira a garantir a melhoria e 0 desenvolvimento do ensino e da aprendizagem
contribuindo assim para 0 aprimoramento pedagdgico do curso e consequentemente para o
aprendizado do discente. O processo de avaliagdo se faz necessario em qualquer area do
ensino nos seus diferentes niveis e modalidades e nos varios seguimentos que compdem sua
estrutura, assim como na formagdo de todo e qualquer profissional. A avaliacéo é essencial
para 0 aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem e para a estruturacdo e
restruturacdo deste, no entanto ela é processua e diagnostica e deve ser pensada de acordo
com as caracteristicas de cada curso e de acordo com o profissional que se desgja formar. A
avaliacdo da mesma forma que o processo de ensino deve também ser vista por completo e
sob as mais diferentes perspectivas, do discente, do professor e da atualidade, e em nenhum
momento pode ser deixado de fora seu carater transversal e interdisciplinar, tdo pouco ficar a
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€rmo no processo de ensino-aprendizagem.

7.2 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo da aprendizagem do educando far-se-a por meio de instrumentos, préticas e
métodos avaliativos 0s quais sd0 constituidos por apresentacdo de trabalhos em grupos,
grupo de estudos, testes escritos €/ou orais, provas praticas e por outras metodologias e
técnicas capazes de eficientemente mensurar o desempenho educacional do educando sgja
em sua formacéo ou no ambito de sua atuacdo. Desta avaliagdo resultara os conceitos que
serdo atribuidos aos desempenhos de cada educando e que se encontrardo presentes em seu
historico.

Para fins de avaliacdo qualitativa e quantitativa dos conhecimentos serdo atribuidos aos
alunos da graduacéo e da pos-graduacdo 0s seguintes conceitos, equivalentes as notas:

EXC — Excelente (9,0 - 10,0)

BOM —Bom (7,0 - 8,9)

REG — Regular (5,0 - 6,9)

INS —Insuficiente (0 - 4,9)

Considerar-se-a aprovado o discente que, na disciplina ou atividade correspondente, obtiver
o conceito REG, BOM ou EXC e pelo menos setenta e cinco por cento (75%) de frequéncia
nas atividades programadas.

O conceito SA (Sem Avaliacdo) serd atribuido ao discente que ndo cumprir as atividades
programadas.

Registrar-se-4 SF (Sem Frequéncia) no histérico escolar quando o discente ndo obtiver a
frequéncia minima exigida.

O capitulo 1V do Regimento Geral da UFPA, publicado no Diario Oficial do Estado do Para
de 29/12/2006, estabelece as demais especificacOes referentes a avaliagdo da aprendizagem
dos educandos do curso de Engenharia de Exploracéo e Producéo de Petréleo do Campus de
Salindpoalis.

7.3 AVALIACAO DO ENSINO
A avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem consiste em dois procedimentos. o

participativo e o tecnologico. O primeiro estd afeito as competéncias das Faculdades; o
segundo constitui o Sistema de Avaliacéo on line da PROEG (SIAV), no ambito do Médulo
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Avaliacdo do SIG-UFPA. O procedimento participativo deve ser feito ao fina de cada
periodo em reunido dos docentes onde sera apreciada a efetividade das atividades
didatico-pedagdgicas desenvolvidas ao longo do periodo. Ja o procedimento tecnoldgico
consiste no preenchimento de questiondrios on line: Questionario de Avaliacdo do
Estudante, Question&rio de Avaliacdo do Professor. O Questionario de Avaliacdo do
Estudante é constituido por trés dimensdes. Na Dimensdo 1, o Estudante auto-avaliara o
proprio desempenho, em seis quesitos, em cada disciplina que cursou. Na Dimenséo 2,
avaliard com cinco quesitos a infraestrutura disponivel ao Curso durante as aulas. Na
Dimensdo 3, avaiard a acdo docente em cada disciplina que cursou, em trés partes. Na
primeira avaliara a Atitude Profissional; na segunda avaliard a Gestéo Didatica; na terceira
avaliard o Processo Avaliativo aplicado pelos professores de cada disciplina que cursou. O
Questionério de Avaliagdo do Professor é constituido por trés dimensdes. Na Dimensdo 1, 0
Professor auto-avaliara a acéo docente em cada disciplina que ministrou, em trés partes. Na
primeira, com cinco quesitos, auto-avaliara a Atitude Profissional; na segunda auto-avaliara
a Gestdo Didatica; na terceira auto-avaliara 0 Processo Avaliativo de cada disciplina que
ministrou. Na Dimensdo 2, avaliara ainfraestrutura disponivel ao Curso durante as aulas. Na
Dimensdo 3, avaliara cada Turma com que trabalhou em cinco quesitos. Os dados obtidos
com o Sistema de Avaliacdo da PROEG sdo sigilosos, portanto, sb serdo disponibilizados
aos alunos, professores, diretores de faculdades e coordenadores pedagdgicos dos institutos
apenas em forma de gréficos gerais. Estes dados servirdo como um importante instrumento
de avaliacdo do processo de ensino, porém ndo se atenuam apenas em S, sendo
complementares a esta avaliagdo. Os resultados obtidos contribuiréo para a melhoria das
acoes que visem a exceléncia na qualidade do ensino, o aumento do desempenho académico
e consequentemente do indice de sucesso do curso.

7.4 AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO

As atividades desenvolvidas no transcorrer dos periodos letivos terdo como documento
referéncia o projeto pedagdgico do curso, o qual sera continuamente analisado e avaliado no
gue tange a concretizacdo dos objetivos, no desenvolvimento de competéncias e habilidades
previstas no curriculo e nas diretrizes curriculares nacionais para que estas atendam as
necessidades do projeto pedagdgico do curso em conformidade com aexcelénciana
formacao do discente. O Projeto Pedagdgico deverd, antes de tudo, ser do conhecimento de
toda comunidade que podera acompanhar o seu desenvolvimento e propor alteracdes que se
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facam necessarias. A avaliacdo formal dar-se-a nas ocasi6es das avaliagOes semestrais
devendo contar com a participacéo do Nucleo Docente Estruturante (NDE ). Nessas
ocasi0es, aém de outros itens a serem avaliados, dar-se-4 especial atencdo as atividades
curriculares ministradas no periodo imediatamente anterior, e das condi¢fes de infraestrutura
gue as mesmas se desenvolveram. Caso existam proposi ¢cdes que impliquem em
modificagdes do Projeto Pedagdgico as mesmas devem ser remetidas a Diregdo da faculdade
para que possam ser analisadas, com vistas a sequéncia dos tramites legais. A depender desta
avaliacdo continua, o projeto pedagogico sera reestruturado sempre que se fizer necessario
para que possa atender as necessidades de formacg&o provenientes do contexto local e global.
Esta avaliagdo contara com a participacdo de todos os envolvidos no processo de ensino, no
ambito do campus, docentes, coordenacdes académicas, técnicos em geral, aém da
participacdo ativa do proprio discente, fator preponderante para esta avaliacao.

8 INFRAESTRUTURA
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8.1 DOCENTES

Titulagao i x Regimede
Nome méaxima Area de Concentracéo Trabalho
ANDERSON DE JESUS ARAUJO iy e Dedicacdo
RAMOS Doutor Matemética e Estatistica Exclusva
ANGELA COSTA SANTA S Dedicacdo
BRIGIDA Doutor Telecomunicagbes Exclusva
. . L Dedicacdo
BRUNO JOSE VICENTE Doutor Engenharia de Reservatorios Exclusva
CAIO FILIPE BEZERRA . Dedicacdo
MACEDO Doutor Fisica Exclusiva
CLEDSON SANTANA LOPES ‘o Dedicacdo
GONCALVES Doutor Fisica Exclusiva
CLEIDE SAMARAA TAVARES . I Dedicagdo
MESCOUTO Doutor Engenharia Quimica Exclusva
DOMINGOS SAVIO DAS . i Dedicacdo
VIRGENS ALVES Mestre Engenharia Elétrica Excl usi\ia
EDSON DE ANDRADE ARAUJO | Doutor Engenharia de Pogo [é?éiﬁ?\?g
HERICA DANIELE COSTA . . Dedicacdo
ARAUJO Mestre Engenharia Quimica Exclusiva
LEANDRO AMADOR DE . g A . Dedicagdo
OLIVEIRA Doutor Fisica- Mecénica dos Fluido Exclusiva
LORENA GOMES CORUMBA | Doutor Engenharia Quimica Dedicagao
Excl usiva
MARCOS LIMA CARDOSO Mestre Matemética [é%'lﬁg.?\?g
MARILEA GOMES DOS SANTOS x Dedicacdo
RIBEIRO Doutor Exploragao Exclusiva
L Dedicacéo
MIDORI MAKINO Doutor Matemética Exclusiva
~ - Dedicacdo
PEDRO TUPA PANDAVA AUM Doutor Engenharia de Poco Exclusiva
L Dedicacéo
RAMZ LUIZ FRAIHA LOPES Mestre Matemética Exclusiva
Dualidades entre Teoriado Dedicacdo
SAULO MESQUITA DIFES Doutor Calibre e Gravitaca Exclusiva
SILVERIO SIROTHEAU CORREA x o Dedicacéo
NETO Mestre Computacéo e Informética Exclusiva
THIAGO RAFAEL DA SILVA - i Dedicacdo
MOURA Doutor Fisica Estatistica Exclusva

8.2 TECNICOS

Administrador - 01

Analista de Sistemas - 01
Assistentes Administrativos - 10
Bibliotecarios - 02

Contador - 01

Secretaria Executiva - 01

Técnico Em Assuntos Educacionais - 01




Técnico Em informatica - 02

Técnico Em Laboratério - Area Quimica - 01
Técnico Em Laboratdrio - Area Fisica - 01
Desenhista - Projetista- 01

Secretaria Executiva - 01

Engenheiro - 02
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8.3INSTALACOES

Descricao

Tipode
Instalacdo

Capac
idade
de
Aluno

Utilizacdo

Quanti
dade

Salas de aula medindo 48m2, forrada, com piso
antiderrapante, iluminacdo natural e artificial,

refrigerada com capacidade para 50 alunos por
turno, e com acessibilidade para pessoas com
deficiéncia e/ou com necessidades especiais.

50

Aula

Sala de aula medindo 100m?, forrada, com piso
antiderrapante, iluminacdo natural e artificial,
refrigerada com capacidade para 100 alunos por
turno, e com acessibilidade para pessoas com
deficiéncia e/ou com necessidades especiais.

100

Aula

Biblioteca, com capacidade para 40 alunos, 14
cabinesindividuais, livros, computadores,area de
estudo e pesquisa, iluminagdo natural e artificia e
refrigerada.

25

Aula

Laboratdrio de ensino em fisica e quimica com
98m?2 cada, com iluminacdo natural e artificial,
piso antiderrapante, refrigeracéo e com total
acessibilidade.

Laboratorio

30

Aula

Laboratério de ensino computacional com 48mz,
com iluminagdo natural e
artificial, piso antiderrapante, refrigeracéo e com
total acessibilidade.

Laboratério

20

Aula

Sala para atendimento a comunidade académica e
demais membros da institui¢&o, com iluminagéo
artificial e natural e refrigeracdo, com
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e/ou
com necessidades especiais

Secretaria

Administr
ativa

Salas destinadas a administraco e contabilidade,

com iluminagdo natural e artificial, refrigeradas e

com acessi bilidade para pessoas com deficiéncia
e/ou com necessidades especiais.

Secretaria

Administr
ativa

Sala para atendimento a comunidade académica e
demais membros da institui¢&o, com iluminagéo
artificial e natural e refrigeracéo, com
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e/ou

com necessidades especiais

Secretaria

Orientaca
o]
académica
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8.4 RECURSOS MATERIAIS

Instalacdo Equipamento D'Spog('ab'“da Quane:udad Complemento
Biblioteca, com capacidade _ Material proprio, novo e
para r?c? a_'gngiﬂ }4 cabines | computador Cedido 13 em bom estado de

computadores,area de : - ag
estudo e pesquisa, Material proprio, novo e
iluminagdo natural e mesa Cedido 7 em bom estado de
artificial erefrigerada. CONSErVacao.
Material proprio, novo e
L aboratério de ensino computador Cedido 20 em bom estago de
computacional com 48mz, Mat (_:;Jlnse[va_gao.
com iluminacdo natural e , eral proprio, novo €
artificial, piso mesa Cedido 13 em bom &stago de
antiderrapante, refrigeragao Mater(izglnrir'l\rgﬁggo novoe
e com total acessibilidade. mquﬁ‘(jé{i?:o Cedido 1 em bom estado de
9 conservacao.
Material proprio, novo e
L aboratério de ensino em computador Cedido 2 em bom &stago de
fisica e quimica com 98m? M _cglnse(va_gao.
cada, com iluminagzo _ erial proprio, novo e
natural e artificial, piso mesa Cedido 1 em bom estado de
antiderrapante, refrigeracéo Mat er(izgln%\é?igciohovo e
e com total acessibilidade. m(g;ﬁ%{ic:: . Cedido 1 em bom estado de
conservacéo.
Sala de aulamedindo Material préprio, novo e
100m?, forrada, com piso Cedid 1 b b e?stad d
; mesa ido em bom o de
antiderrapante, iluminagéo CONSErvaco.
natura e artificial . -~
; / Material proprio, novo e
rg;g?&g;ﬁﬂg;;gf&?gge datashow Cedido 1 em bom estado de
e com acessibilidade para (-:onsetva.(;ao.
pessoas com deficiéncia quadro _ Material proprio, novo e
e/ou com necessidades magnético Cedido 1 em bom estago de
especiais. conservacao.
Sala para atendimento a _ o
comunidade académica e i Material proprio, novo e
demais membros da computador Cedido 3 em bom estado de
instituicdo, com conservacao.
iluminagdo artificial e
natural e refrigeracéo, com Material préprio, novo e
acessibilidade parapessoas|  mesa Cedido 3 em bom estado de
com deficiéncia e/ou com conservacao.
necessidades especiais
Sala para atendimento a , o
comunidade académica e _ Materia préprio, novo e
demais membros da computador Cedido 5 em bom estado de
instituicdo, com conservacao.
iluminacdo artificial e
natural e refrigeracdo, com Material préprio, novo e
acessibilidade parapessoas|  mesa Cedido 5 em bom estado de
com deficiénciae/ou com CoNservacao.
necessidades especiais
Salas de aula medindo Material proprio, novo e
48mz, forrada, com piso em bom estado de
antiderrapante, iluminacéo mesa Cedido 5 conservacao.
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naturd eartificia, Material proprio, novo e
refrigerada com capacidade|  gapachow Cedido 3 em bom estado de
para 50 alunos por turno, e Conservacao.
com acessihilidade para ; .
pessoas com deficiéncia quadro i Material proprio, novo e
e/ou com necessidades magnétl co Cedido 5 em bom eStagO de
especiais. CoNnservacao.
Salas destinadas a ] o
administracio e Material proprio, novo e
contabilidade, com computador Cedido 5 em bom estado de
iluminacéo natural e conservacao.
artificia, (ef_ri geradas e
com acessibilidade para Material proprio, novo e
pessoas com deficiéncia mesa Cedido 5 em bom estado de
e/ou com necessidades Cconservagso.
especias.
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